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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii

Nr.  |Elemente privind| Numele si prenumele Functia Data |Semnatura
Crt. |responsabilii /
operatiunea
1.1.  |Elaborat/revizie Pereanu Mariana Inspector scolar DRU |22.09.2025
Eugenia Ignat Inspector scolar-
educatie permanenta
1.2.  |Verificat Chereches loan Dan Inspector Scolar  |22.09.2025
General Adjunct
1.3.  |Aprobat Cornel Stelian Sandu Inspector Scolar  |23.09.2025
General
1.4. |Adoptat Consiliul de administratie al 23.09.2025
Inspectoratului Scolar
Judetean Alba

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Nr. Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea |Data de la care se
Crt. revizia in cadrul editiei revizuita reviziei aplica prevederile
editiei sau reviziei
editiei
21. |Editial 10.09.2014
2.2. |Revizia 1 X X 24.09.2014
2.3. |Revizia 2 X X 23.09.2015
24  |Revizia 3 26.09.2016
2.5 Revizia 4 22.09.2017
2.6  |Reviziab 20.09.2019
2.7 |Revizia 6 30.01.2020
2.8 |Revizia7 18.09.2020
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29 |Revizia 8 22.09.2021
2.9.1 |Revizia 9 20.09.2022
210 |Revizia 10 22.09.2023
211 |Revizia 11 11.09.2024
212 |Revizia 12 22.09.2025
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii
Nr. | Scopul Exem- Compartiment Functia Nume si Data primirii [Semnatura
crt. | difuzarii plar nr. prenume
3.1. |Aplicare 1 ISJ Alba |Inspector Scolar| Cornel Stelian | 24.09.2025
General Sandu
3.2. |Aplicare 2 ISJ Alba |Inspector Scolar| Gheorghitd Delia |24.09.2025
General Adjunct Angela
3.3. |Aplicare 3 ISJ Alba  |Inspector Scolar Dan loan 24.09.2025
General Adjunct|  Chereches
3.4 |Aplicare 4 CCD Alba Director Daramus Marcela |24.09.2025
3.5 |Aplicare 5 CJRAE Alba Director Dana Nicoara (24.09.2025
3.6. |Aplicare 4 ISJ Alba  |Inspectori Mariana Pereanu 24.09.2025
scolari DRU Eugenia Ignat
3.7. |Aplicare 5 ISJAlba  |Inspector scolar| Loredana Stan |24.09.2025
3.8. |Aplicare 6 ISJ Alba  |Inspector scolar|  Stefan-Zolti  |24.09.2025
Mezei
3.9. |Aplicare 7 ISJ Alba |Inspector scolar| Gélea Gabriela |24.09.2025
3.10 |Aplicare 8 ISJ Alba |Inspector scolar| Camelia Oniga |24.09.2025
3.11 |Aplicare 9 ISJ Alba  |Inspector scolar| lonel Trifon  |24.09.2025
3.12 |Aplicare 10 ISJ Alba |Inspector scolar| Mihaela Matescu |24.09.2025
3.13 |Aplicare 11 ISJ Alba  |Inspector scolar|  Aviu-Stefan  |24.09.2025
Teompa
3.14 |Aplicare 12 ISJ Alba  |Inspector scolar| Mihai Negrescu |24.09.2025
3.15 |Aplicare 13 ISJ Alba |Inspector scolar| Monica Paul |24.09.2025
3.16 |Aplicare 14 ISJ Alba |Inspector scolar| Popalaura |24.09.2025
3.17 |Aplicare 15 ISJ Alba |Inspector scolar|Ana Filip Bucalae |24.09.2025
3.18 |Aplicare 16 ISJ Alba |Inspector scolar| Helga Lorincz |24.09.2025
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3.19 |Aplicare 17 ISJ Alba  |Inspector scolar|  Alina Miron  |24.09.2025
3.20 |Aplicare 18 ISJ Alba  |Inspector scolar| Elenalgnat |24.09.2025
3.21 |Aplicare 19 ISJ Alba  |Inspector scolar| Daniela Rus |24.09.2025
3.22 |Aplicare 20 ISJ Alba  |Inspector scolar| Daniela Petaca |24.09.2025
3.23 |Afisare pe 21 Informatizare | Informatician | Mihai Neamtu |24.09.2025
site-ul ISJ
Alba
3.24 |Aplicare/ 22 Secretariat Secretar Teodora Crisan |24.09.2025
Evidenta/Arhiv
are
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4. Introducere

In aceasta procedura se descrie metodologia de selectie a cadrelor didactice care constitute corpul de metodisti ai
Inspectoralului Scolar Judetean Alba pentru anul scolar 2025-2026.

Scopul procedurii:

- Reglementeaza responsabilitatile factorilor decizionali pentru selectia profesorilor metodisti;
Reglementeaza criteriile de evaluare adosarelor candidatilor si de selectie a profesorilor metodisti;
Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

Detaliaza calendarul activitétilor pentru selectia profesorilor metodisti.

5. Domeniu deaplicare:
Procedura se aplica in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Alba, pentru organizarea si desfagurarea selectiei
cadrelor didactice, metodisti ai ISJ, pe discipline.

6. Documente de referinta :
Prezenta procedura stabileste modul de dobéndire a calitatii de cadru didactic rnetodist la nivelul judetului Alba.

Procedura privind selectia cadrelor didactice, metodisti, la nivelul [.S.J. Alba se fundamenteaza pe urmatoarele
acte normative:

- Legea invatamantului preuniversitar, nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar aprobata prin
OMECTS nr. 5561/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- ORDIN nr. 4303/21 mai 2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua
a personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 5.561/2011

- Ordin nr.4151 pentru completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din invatamantul
preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.561/2011

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECS nr.
5530/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

-~ ORDIN nr. 5726 din 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitailor
de invatamant preuniversitar ; OMEC 6055/2025 privind modificarea OME nr.5726/2024.

- OMEC Nr. 5545/2020 din 10 septembrie 2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea
activitailor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal;

- OMEC Nr. 4812/2020 din 30 iulie 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea i
functionarea invatamantului pedagogic in sistemul de invatamant preuniversitar

- OMEC 3463/ 04.03.2025 privind structura anului scolar 2025 - 2026

- Regulamentul Intern al ISJ Alba

- Nota MEC nr.31097/DGMCDRS/19.09.2025
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7. Definitii, abrevieri

Definitii

Procedura operationala — prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii cu privire la aspectul procesual.

Editie a unei proceduri - forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
difuzata.

Revizia in cadrul unei proceduri — actiunile de modificare, adaugare, suprimare a uneia sau mai multor
componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

Decizie - act cu caracter obligatoriu, normativ a unui organ de conducere care stabileste directia unei actiuni si
modul ei de realizare, hotarare daté de o autoritate pentru cei aflati in subordinea sa;

Metodist — cadru didactic desemnat de a efectua temporar sau periodic activitate de indrumare, control si
evaluare prin inspectie scolara.

Candidat - cadru didactic inscris in vederea selectarii sale ca metodist al ISJ sau a obtinerii licentei in invataméant
sau a gradelor didactice.

Abrevieri

M.E.C.. — Ministerul Educatiei si Cercetarii

.S.J. Alba — Inspectoratul Scolar Judetean Alba

CCD Alba — Casa Corpului Didactic Alba

CJRAE Alba — Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Alba
C.A. — Consiliul de administratie

1.S.G. — Inspector scolar general

1.S.G.A. — Inspector scolar general adjunct

.S. — Inspector scolar

[.D.R.U. — Inspector pentru dezvoltarea resursei umane
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8.

Descrierea activitatii:

Consideratii generale

Numarul locurilor alocate disciplinelor pentru care se organizeaza selectia anuala a metodistilor se stabileste in
scopul asigurarii calitatii procesului de predare-invatare-evaluare si luand in considerare:

- rolul si functiile inspectiei scolare

- numarul si diversitatea tipologica a inspectiilor desfasurate pe parcursul unui an scolar la nivelul judetului Alba

- concluziile desprinse din rapoartele intocmite in cadrul inspectiilor scolare din anul precedent

- estimarea necesarului de inspectii de specialitate la nivelul fiecarei discipline prin comparatie cu anul scolar
precedent.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane inainteaz& CA al ISJ Alba propunerea privind necesarul de
metodisti din anul scolar in curs pentru fiecare disciplina/domeniu, tindnd cont de criteriile mentionate anterior.
CA aproba numarul de locuri pentru selectia metodistilor pentru fiecare disciplina/domeniu.

8.1. in vederea participarii la concursul de selectie a metodistilor pentru anul scolar 2025-2026, cadrele didactice
trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele criterii generale:

a) Studii: superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

b) Statut profesional: titular in invataméantul preuniversitar de stat

c) Evolutia in cariera: minimum gradul didactic II;

d) Calitatea activitatii didactice:calificativul anual "Foarte bine ”, obtinut in fiecare dintre ultimii 5
ani scolari;

e) Experienta in desfagurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati de tip metodic,
experienta certificata de conducerea unitatii de invatdmént in baza activitatilor desfasurate de
candidat in ultimii trei ani scolari;

Conditia pentru departajare aplicabila in situatia candidatilor cu punctaje egale: absolvirea cu certificat a cel

putin unui program de formare in cadrul proiectelor Profesionalizarea carierei didactice-PROF sau

Curriculum relevant , educatie deschisa pentru tofi-CRED.

Criterii specifice

a. realizarea de resurse educationale deschise, care au trecut printr-un proces de evaluare/validare si sunt
publicate pe site-ul ISJ AB sau pe alte site-uri/platforme educationale;

b. elaborare si/sau evaluare a manualelor/auxiliarelor didactice;

c. participarea, in ultimii 4 ani, la un program de formare continua corelat cu noile programe scolare;

d. atestat pentru alternativa educationald Step by Step (criteriu specific pentru invatdmantul primar si
prescolar care functioneaza in alternativa);

e. predare la clase cu functlonare in regim simultan (criteriu specific pentru invatdmantul primar);

Pentru diciplina consiliere si orientare/consiliere si dezvoltare personala selectia metodlstllor se va face dintre
cadrele didactice care mdepllnesc criteriile generale si specifice si care au si calitatea de dlrlgmte
Pentru functia de educator/profesor pentru educatie timpurie, selectia metodistilor pentru realizarea inspectiilor
de specialitate din cadrul examenului de definitivare in invatdmantul preuniversitar se va face dintre urméatoarele
categorii de cadre didactice:

a) Cadrele didactice care indeplinesc criteriile generale prevézute la punctul 8.1 si sunt absolvente cu

diploma a liceului pedagogic cu specializérile "educatoare”, "invatator", "educatoare-invatator" si care au
absolvit un program de formare continua acreditat in cadrul unuia dintre proiectele in care Ministerul
Educatiei si Cercetarii a avut calitatea de beneficiar:
Programul de Reformé a Educatiei Timpurii (PRET)
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- Programul pentru Educatie Timpurie Incluzivé (PETI)
- Proiectul POCU-Educatie Timpurie Incluzivé si de Calitate (ETIC)
- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare curriculara pentru educatie
timpurie, aprobat prin OME nr.3811/10/03/2023
b) Cadrele didactice care indeplinesc criterile generale prevazute la punctul 8.1 si sunt absolvente cu
diploma de licenta a specializarii Pedagogia invatamantului primar si prescolar sau echivalent si care au
absolvit un program de formare continua acreditat in cadrul unuia dintre proiectele in care Ministerul
Educatiei si Cercetarii a avut calitatea de beneficiar:
- Programul de Reforma a Educatiei Timpurii (PRET)
- Programul pentru Educatie Timpurie Incluzivé (PETI)
- Proiectul POCU-Educatie Timpurie Incluzivé si deCalitate (ETIC)
- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare curriculara pentru educatie
timpurie, aprobat prin OME nr.3811/10/03/2023
in cazul in care, la nivelul judetului nu s-au identificat cadre didactice din categorile mentionate, inspectiile de
specialitate din cadrul examenului de definitivare in invatamantul preuniversitar pentru educatori-puericultori vor fi
efectuate de:
-inspectorul scolar care coordoneaza invatdmantul educatia timpurie sau directori/directori adjuncti, ai unitatilor de
fnvatamant preuniversitar de stat absolventi doar ai colegiilor de insitutori cu specializarile "institutori®, "institutori-
invétdmant primar”, "institutori-invatdméant prescolar si primar" ori "institutori-invatdméantpreprimar si primar" care
au dobéndit atestatul de echivalare in conditile art.149 alin(3) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, sau absolventi doar ai specializarii "Pedagogia invatdmantului primar i
prescolar”, degrevati partial de norma didactica de predare, care, in baza hotarérii consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, efectueaza activitati de inspectie scolara in cadrul obligatiei didactice de predare in
conformitate cu prevederile art.3 alin.(1) lit.a) si b) din Procedura-cadru nr. 30655/03.09.2025 privind stabilirea
activitatilor desfasurate in anul scolar 2025-2026 in cadrul obligatiei de predare de cétre personalul didactic de
predare numit in functii de conducere, indrumare si control in invatamantul preuniversitare de stat.
8.2. Persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control nu pot participa la selectia metodistilor
inspectoratului scolar in perioada in care ocupé aceste functii si nu vor fi nominalizati in Decizia inspectorului
scolar general privind numirea profesorilor selectati in corpul de metodisti in anul scolar 2025-2026.

8.3 a) Persoanele care, in anul scolar 2025-2026, ocupé functii de conducere sau de indrumare si control
si intra sub incidenta prevederilor art.2 din Procedura -cadru nr.30655/03.09.2025 privind stabilirea
activitatilor desfasurate in anul scolar 2025-2026 in cadrul obligatiei de predare de catre personalul
didactic de predare numit in functii de conducere , indrumare si control in invatdmintul preuniversitar de
stat, pentru care consiliul de adminitratie al inspectoratului scolar a hotarat ca, in cadrul obligatiei de
oredare, sa efectueze activitati de inspectie scolara, nu au calitatea de metodist al inspectoratului scolar
si nu vor fi incluse in Decizia inspectorului scolar general privind componenta nominald a corpului de
metodisti in anul scolar 2025-2026.

b)Inspectoratul scolar, prin inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane/ inspectorul scolar
pentru managementul resurselor umane, va repartiza inspectiile, cu prioritate, persoanelor
nominalizate la litera a) si ulterior metodistilor nominalizati pentru anul scolar 2025-2026 in
decizia inspectorului scolar general.

¢) Monitorizarea activitatilor specifice functiei de metodist al inspectoratului scolar, desfasurate de
directorii si directorii adjuncti in cadrul obigatiei didactice de predare, se realizeaza in
conformitate cu prevederile Procedurii-cadru nr.30655/03.09.2025.
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8.2. Metodistii selectati in anii scolari precedenti pot fi reconfirmati in aceasta calitate, cu acordul acestora, in anul
scolar curent, daca indeplinesc criteriile generale si specifice conform adresei M.E.nr.31097/19.09.2025 cu privire
la selectia metodistilor la nivelul inspectoratelor scolare pentru anul scolar 2025-2026.

8.3. Cadrele didactice incadrate prin concurs pe posturile de profesor metodist la CCD, cadrele didactice
desemnate sa indrume practica pedagogica(denumite si profesori metodisti) din liceele/colegiile pedagogice- in
baza Regulamentului cadru pentru organizarea si functionarea invataméantului pedagogic in sistemul de
fnvatamant preuniversitar aprobat prin OMEC nr.4812/2020 sunt membri de drept ai corpului profesorilor
metodisti, la disciplina/in domeniul de studiu care corespunde specializarii inscrise pe diploma/diplomele de studii.
8.4. Pentru specializarile pentru care la nivelul judetului nu se identifica resursa umana disponibila, inspectiile pot
fi effectuate de catre cadre didactice nominalizate ca metodist in alt judet. In aceasta situatie inspectiile se pot
desfasura in sistem online, iar cadru didactic inspectat si elevii din unitatea de ivatamant participa la cursuri -in
Situ.

8.5. Selectarea de noi cadre didactice care indeplinesc conditiile mentionate anterior.

in cazul eliberarii functiei de metodist, locurile vacantate pot fi scoase la concurs, organizandu-se etapd de
selectie pe aceeasi structura ca cea cuprinsa in prezenta procedura, cu revizuirea calendarului de activitafj.
8.6.Conducerile unitatilor de Tnvataméant au obilgatia de a prelua informatiile publicate de inspectoratul scolar
referitoare la procesul de selectie a metodistilor, in vederea informarii cadrelor didactice.

Organizarea selectiei

8.7. Inscrierea la selectie se realizeaza conform calendarului de selectie — ANEXA 1.

Vor participa la selectie candidatii cadre didactice (in limita locurilor vacantate pe fiecare disciplina) ale caror
dosare intrunesc integral conditiile din prezenta metodologie.

8.8. Dosarul reprezinta o arhiva zip/rar, cu denumirea Nume_prenume_specialitatea, care cuprinde urmatoarele
documente:

1.cerere/acord pentru ocuparea functiei de profesor metodist; (ANEXA 3)

2.CV in format europass

3.copie dupa actele de studii

4.copie a deciziei de titular

5.copie a certificatului ultimului grad didactic obtinut

6.copie certificat a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor Profesionalizarea

carierei didactice-PROF sau Curriculum relevant, educatie deschis& pentru toti-CRED.
7.adeverinta cu calificativele pe ultimii 5 ani incheiati; (ANEXA 5)
8.adeverinta prin care conducerea unitatii de invatamant certifica experienta in
desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati de tip metodic, in
baza activitatilor desfasurate de candidat in ultimii trei ani scolari;
9.fisa de autoevaluare/evaluare a metodistului pe anul scolar 2024-2025, dupa caz(ANEXA
10);

10.document Word cu link-ul/link-urile la care se gasesc RED-urile elaborate;

11.copie atestat alternativa educationala Step by Step, dupa caz;

12.adeverinta de predare la clase cu functionare in regim simultan, dupa caz;

13.adeverinta care face dovada calitatii de diriginte, dupa caz.
8.9. Comisia pentru organizarea si desfasurarea selectiei candidatilor la functia de metodist se va organiza pentru
fiecare discipling in parte si va fi formatd din inspectorul scolar de specialitate si 2-3 membri ai Consiliului
Consultativ al disciplinei.
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9. Desfasurarea selectiei

9.1 Depunerea dosarelor de inscriere se face on-line, conform calendarului, la urmatoarea adresa de e-mail:
metodistiisjalba@gmail.com , cu denumirea Nume_prenume_specialitatea

9.2 Desfagurarea etapei de evaluare a dosarului pentru reconfirmarea metodistilor care au desfasurat activitatea
in anul scolar precedent.

Evaluarea curriculumului vitae, realizata de inspectorul de specialitate si un alt membru al comisiei, se face pe
baza documentelor din dosarul de inscriere. Analiza si evaluarea rezultatelor obtinute in educatie si formare, a
aptitudinilor si competentelor personale se realizeaza pe baza criteriilor si punctajului din ANEXA 6 la prezenta
procedura.

Punctajul total maxim este de 100 de puncte, iar punctajul minim de promovare a concursului este de 50 de
puncte.

9.3 Selectia de noi cadre didactice pentru functia de metodist (in cazul in care sunt locuri vacantate) consta in
evaluarea documentelor candidatului de catre comisia de la nivelul disciplinei/specializarii; nu se puncteaza, se
apreciaza cu ADMIS/RESPINS, este proba eliminatorie. Indeplinirea cumulativa a criteriilor de eligibilitate este
obligatorie pentru a face parte din corpul de metodisti.

9.4 Inspectorul scolar de specialitate va Tnainta lista cu profesorii metodisti validati pe baza criteriilor de selectie
stabilite si prin respectarea prezentei proceduri pentru a fi declarati profesori metodisti ai ISJ Alba pentru anul
scolar 2025-2026, insotita de un raport argumentat, catre inspectorul scolar pentru formare continua.

9.5 Inspectorul scolar pentru formare continua intocmeste tabelele nominale cu profesorii metodisti, pe specialitati,
ai I1SJ Alba pentru anul scolar 2025-2026 si inainteaza spre analizare si aprobare Consiliului de Administratie al
ISJ Alba componenta corpului de metodisti.

10. Dispozitii finale

10.1 In urma hotararii Consiliului de Administratie al 1.S.J. Alba, inspectorul scolar pentru formare continu va
intocmi centralizatorul final, pe discipline, al cadrelor didactice care vor indeplini functia de metodist in anul scolar
2025-2026.

10.2 Numirea prin decizie a inspectorului scolar general, privind nominalizarea, pe discipline, a tuturor cadrelor
didactice care vor activa ca metodisti ai ISJ Alba in anul scolar 2025-2026.

10.3 Periodicitate

Prezenta procedura se aplica la inceputul fiecarui an scolar, conform calendarului prevazut in anexa | si este
supusa revizuirii anuale sau ori de cate ori prevederile legale o impun.

11. Inregistrari anexe

Cod anexa Denumirea anexei Nr. pagini | Durata pastrarii
Anexa |- PO 02.09 Calendar selectie 1 2 ani
Anexa 2- PO 02.09 Continut dosar candidat 1 2 ani
Anexa 3- PO 02.09 Cerere pentru ocuparea functiei de profesor |1 2 ani
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metodist
Anexa 4- PO 02.09 Coperta dosar 2 ani
Anexa 5- PO 02.09 Model adeverinta calificativ cadru didactic 2 ani
Anexa 6- PO 02.09 Fisa evaluare dosar metodist 2 ani
Anexa 7- PO 02.09 Fisa postului cadrului didactic metodist al ISJ Alba 2 ani
Anexa 8- PO 02.09 Codul de conduita pentru cadrul didactic metodist al 2 ani
.S.J. Alba
Anexa 9- PO 02.09 Portofoliul profesorului metodist 2 ani
Anexa 10- PO 02.09 | Fisa de evaluare a activitatii metodistului 2 ani
Anexa 11-P0O 02.09 | Structura raportului de activitate a metodistului 2 ani
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ANEXA 1

Calendarul selectiei profesorilor metodisti

An scolar 2025-2026

= 25 septembrie- 03 octombrie 2025 - depunerea documentelor solicitate in prezenta procedura, on-line, la

adresa: metodistiisjalba@agmail.com

= (06— 10.10 octombrie 2025 - evaluarea dosarelor candidatilor .
= 13 octombrie 2025—aprobarea listei cadrelor didactice metodiste de catre C.A. al 1.S.J. Alba;
= 17 octombrie 2025- trimiterea listei cadrelor didactice metodiste la Ministerul Educatiei si Cercetarii

= 17 octombrie 2025 - afisarea listei cadrelor didactice metodiste pe site-ul si la avizierul |.S.J. Alba;
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ANEXA 2
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10.
1.
12.
13.
14.

Continut dosar candidat

Dosarul depus de cadrele didactice pentru selectia in Corpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar

Judetean Alba va cuprinde urmatoarele documente, numerotat si consemnat in arhiva electronica:

cerere/acord pentru ocuparea functiei de profesor metodist; (ANEXA 3)

CV in format europass

copie dupa actele de studii

copie a deciziei de titular

copie a certificatului ultimului grad didactic obtinut

copie certificat a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor Profesionalizarea carierei
didactice-PROF sau Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti-CRED

adeverinta prin care conducerea unitatii de invatamant certifica experienta in desfasurarea activitatii
de mentorat didactic sau a unor activitati de tip metodic, in baza activitatilor desfasurate de candidat in
ultimii trei ani scolari;

adeverinta cu calificativele pe ultimii 5 ani incheiati; (ANEXA 5)

fisa de autoevaluare/evaluare a metodistului pe anul scolar 2024-2025 dupa caz(ANEXA 10);
document Word cu link-ul/link-urile la care se gasesc RED-urile elaborate;

copie atestat alternativa educationala Step by Step, dupa caz;

adeverinta de predare la clase cu functionare in regim simultan, dupa caz;

adeverinta care face dovada calitatii de diriginte, dupa caz.

Cadrele didactice care opteaza pentru functia de metodist pentru educator/profesor pentru educatie
timpurie certificat de absolvire a unui program de formare continua acreditat in cadrul unuia dintre
proiectele in care Ministerul Educatiei a avut calitatea de beneficiar:

Programul de Reforma a Educatiei Timpurii (PRET)

Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI)

Proiectul POCU-Educatie Timpurie Incluziva si deCalitate (ETIC)

Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare curriculara pentru educatie
timpurie, aprobat prin OME nr.3811/10/03/2023
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ANEXA 3
Domnule Inspector Scolar General,
SUDSEMNALUI () ...
(nume, initiala tatalui, prenume)

domiciliat (&) in.... . ..... oo St ] P
AP judetul.................. telefon............cocccc €MAl..cvvviiiiiiii
absolvent Al
cadru  didactic  tHUIAr 18, pe
postul/catedra de................covvviiiiiii cu o vechime la catedra, in specialitate de.... . .. ... ...,
gradul didactic.......... obtinut in anul ................... sunt de acord cu continuarea activitatii/solicit inscrierea in
corpul profesorilor metodisti, specialitatea................ccooceiiiiiiiiii, in anul scolar 2025-2026.

Mentionez ca indeplinesc conditile mentionate in adresa Ministerului Educatiei si Cercetarii, Directia Generala
Management Carieré didactica si Retea Scolara in Invatdmantul Preuniversitar nr. 31097/19.09.2025.

Declar c& sunt de acord cu prelucrarea si arhivarea datelor cu caracter personal pe care le furnizez ISJ Alba prin
depunerea prezentului dosar in scopul obtinerii calitatii de metodist.

Data. Semnatura
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ANEXA 4

DOSAR
pentru selectia in Corpul profesorilor metodisti ai Inspectoratului $colar Judetean Alba,

in anul scolar 2025-2026
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ANEXA 5

Antetul unitatii de invatamant

Numar de inregistrare

ADEVERIN'[A
Prin prezenta, CONAUCETEA............cceueeririicieeeee e (se va trece denumirea completa

a unitatii de invatdmant) adevereste ca doamna/domnul...............cccooiiiiiiiiiiiincens

candidat(a) la selectia profesorilor metodisti de la nivelul .S.J. Alba pentru anul scolar 2025-2026, a obtinut
in ultimii cinci ani scolari urmatoarele calificative:

anul scolar 2020-2021, calificativul...............cocovverrennees

anul scolar 2021-2022, calificativul................cccceerien

anul scolar 2022-2023, calificativul................cccceevneene.

anul scolar 2023-2024, calificativul.................ccocovevrinnes

anul scolar 2024-2025, calificativul................coovrivennne

Director,
Numele si prenumele Secretar,
Semnatura Numele si prenumele

Semnatura
L.S.
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Anexa 6
FISA DE EVALUARE DOSAR METODIST
Numele si prenumele candidatului
Disciplina / Domeniul
Unitatea de invatamant
Nr. Criterii Punctaj Punctaj
crt. maxim realizat
1 | Studii 10 p. max.
Cursuri universitare 3 p. max.
Cursuri postuniversitare/ Masterat 3 p. max.
Doctorat 4 p. max.
2 | Participare la stagii de formare/perfectionare in specialitate si/sau in managementul
educational (in perioada 01.09.2020 - 31.08.2025) 20 p. max.
Participare la stagii de formare/perfectionare in specialitate si/sau 5 p. max.
in managementul educational in calitate de formator
(1 punct / stagiu)
1. Participarea la programe de formare acreditate de ME-in | 10 p. max.
cadrul proiectelor Profesionalizarea carierei didactice-
PROF sau Curriculum relevant , educatie deschisa pentru
toti-CRED
Participarea la programe de formare avizate MEC / stagii de S p. max.
formare, Scoli de vara, vizite de studiu (altele decét cele
mentionate la criteriul anterior)
(1 p / stagiu sau program)
3 | Experienta in activitate dovedita in: 35 p. max.
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- Membru in consiliul de administratie al scolii, membru in CEAC, | 10 p. max.

responsabil de comisie metodica, membru in consiliul

consultativ al disciplinei (4x2,5p)

- metodist 10 p. max.

- responsabil cerc pedagogic S p. max.
- membru in comisii, la solicitarea ISJ AB (cate 1 punct pentru 5 p. max.
fiecare comisie)
- membru in comisii de organizare si desfasurare a competitiilor 5 p. max.

scolare in specialitate, la nivel judetean sau national (cate 1
punct pentru fiecare comisie)

Lucrari de management educational sau de specialitate publicate cu ISBN/ISSN

20 p. max.
Lucrari publicate cu ISBN/ISSN (céte doua puncte pentru fiecare 8 p. max
lucrare)
Articole de management educational sau de specialitate 4 p. max.
(1 p. /articol)
Realizarea de resurse educationale deschise, publicate pe site-ul | 8 p. max
ISJ AB sau pe alte site-uri/platforme educationale;
Competente de operare pe calculator evaluabile pe baza 5 p. max.
documentelor prezentate
Contributii la cresterea prestigiului disciplinei (* punctajul se 10 p. max.
acorda de inspectorul scolar)

TOTAL 100

EVALUATORI:
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ANEXA 7

FISA POSTULUI
PROFESOR METODIST AL INSPECTORATULUI SCOLAR

|. Denumirea postului : metodist ISJ
2 Nivelul postului: activitatea de perfectionare si formare continué

3. Descrierea postului:
a) Pregatire profesionala - studii superioare de lunga duratd, titular, gradul didactic Il sau I;
b) Calificativ: "Foarte Bine” in ultimii 5 ani scolari si recomandare din partea directorului unitatii de
invatamant
c) Complexitatea operatiunilor specifice postului :
v" cunoasterea actelor normative specifice activitatii de perfectionare si formare continua ;

v" cunoasterea si aplicarea legislatiei invatamantului preuniversitar in domeniile: management
educational, evaluare si dezvoltare institutionala, asigurarea calitatii in educatie ;

v" competente si performante in domeniul specialitétii si didacticii specialitatii;
v" aptitudini si competente sociale, organizatorice, tehnice (conform CV-ului european).

4. Sfera de relatii:
A. Relatii ierarhice - de subordonare: inspectorul de specialitate, inspectorul responsabil cu

formarea si dezvoltarea profesionalé/inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurse umane.
B. Relatii de colaborare - profesorii de specialitate (debutanti, inscrisi la gradele didactice),
metodisti CCD, alti furnizori de educatie si formare.

5. Atributii si responsabilitati:

. Efectueazé inspectii scolare de specialitate/curente/speciale, conform graficului si planificarilor

elaborate de inspectorii scolari la nivelul judetului,

° Consiliaza profesorii debutanti si pe cei inscrisi la gradele didactice pe probleme de didacticé;

° Poate insoti/inlocui inspectorul de specialitate la activitatile de indrumare si control ale I1SJ;

° La solicitarea inspectorului scolar, se implica in activitatile desfasurate la nivelul judetului (comisii
de evaluare, comisii de concurs, etc.)

* Genereaza judecati de valoare privind didactica disciplinei elaborénd (in colective) regulamente,
ghiduri, indrumatoare metodice, auxiliare didactice, soft-uri educationale avizate de ISJ sau
CCD,

* Face propuneri pentru revizuirea programelor scolare si a manualelor, avand posibilitatea de fi

selectat in echipe de metodisti, la nivel national sau in Comisia Nationala de specialitate;
* Identifica, impreuna cu inspectorul de specialitate, nevoile de formare ale profesorilor;
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. Sustine activitati practice, demonstrative in cadrul intrunirilor de cerc pedagogic / CDI / alte cadre
organizatorice de formare continua ;
* Popularizeaza in cadrul cercului pedagogic noutatile: lucrari de specialitate, metodice programe si
manuale scolare, bibliografii tematice, alte documente scolare.
. Contribuie la infiintarea si selectarea materialelor pentru portofoliul profesional;
° Participa la instruiri si stagi de formare organizate de CCD si MEC in specialitate/
didactica/comunicare/management educational,
° Utilizeaza tehnici de comunicare, analiza, inovatie si demonstreaza reale aptitudini pentru lucru in
echipa ,
° Elaboreaza un raport de autoevaluare care sa includa si o analiza SWOT.

. Respecta Codul de conduita al profesorului metodist, in conformitate cu OMEC 6106/03.12.2020,
privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamént preuniversitar.

Cadrele didactice care au atributii in domeniul inspectiei scolare trebuie sa posede urmatoarele tipuri de
competente:
a. Competente stiintifice, metodice si psihopedagogice:
* S& conducd procesul de predare-invétare-evaluare si sa valorifice cunostintele stiintifice de
specialitate, psihopedagogice si metodice la nivel inalt;
* Sd dovedeasca autoritate profesionald recunoscuta de cadre didactice de specialitate;

* Sa demonstreze cé poate lucra cu adulti de diferite vérste si ii poate motiva pentru realizarea
obiectivelor propuse;

* S& elaboreze si s& foloseascé instrumentele de evaluare specifice procesului instructiv-
educativ si nivelului de pregétire a elevilor;

* Sa posede cunostinte de psihologie si de metodica.
b. Competente manageriale:
o Sa respecte legislatia in domeniul invatdméantului;

* Sé fie receptiv la nou si creativ;
* S4 fie capabil sa coordoneze activitati diverse;
* Sa fie capabil sa se autoevalueze periodic si sa realizeze schimbari in urma autoevaluarii;

* S4& realizeze diagnoza, prognoza si proiectarea activitatilor la disciplina pentru care este
profesor metodist;

* Sa posede abilitatea de a ierarhiza sarcini;

* Sa gestioneze corect bugetul de timp al celor cu care comunica (profesorul inspectat,
conducerea scolii efc.).
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c. Competente de evaluare

* Sé stapéneasca tehnicile de control, de apreciere, de indrumare, de perfectionare, de
autoperfectionare;

* S4 deting capacitéti de analizé si sintezd, de construire a unor alternative, de luare a unor
decizii optime infunctie de contextual dat;

* S4 respecte specificul fiecarui tip de inspectie;
* Sa poata aplica normele de deontologie profesionala;

* S4 stdpaneascd tehnicile de verificare a indeplinirii si respectarii deciziilor, a méasurilor si
indrumérilor consemnate.
d. Competente decizionale:

* S& stabileascé variante ale deciziei si s& o aleagd pe cea mai potrivitd in momentul comunicarii
unor aspecte;

Sé lucreze in grup sau in echipd;
* S& motiveze profesorul pentru a-I urma ca lider;

Sé dovedeasca flexibilitate si curaj in luarea deciziei corecte in momentul evaludrii;
» S&-si asume responsabilitatea pentru toate aprecierile si recomandarile facute, actiunile
intreprinse;

* Sé& cunoasca/stapéneascd legislatia, in general si legislatia scolard, in special.
e. Competente de relationare:

* S& manifeste incredere si respect fata de cei pe care ii inspecteazé;

* S& comunice deschis cu cadrele didactice si s& manifeste corectitudine in relatiile cu acestia;
* Sa colaboreze cu cadrele didactice;

* Sd consilieze cadrele didactice pe diverse probleme;

* S4 aiba capacitate organizatoricd, de persuasiune i rezistenta la stres.
f. Competente de formare:

* S& stabileascd domeniile de formare recomandate pentru cadrele didactice pe care le
inspecteaza;

* Sa realizeze momente de formare a cadrului didactic inspectat;
* S& motiveze cadrele didactice pentru propria dezvoltare profesionald;
* Sé& consilieze cadrele didactice pentru realizarea schimbatrilor in procesul de predare/invétare-

evaluare.
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ANEXA 8

CODUL DE ETICA
AL PROFESORULUI METODIST

Consideratii generale

Codul de etica functioneaza ca un contract moral intre metodisti si cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar din judetul Alba, contribuind la formarea unui climat de cooperare autentica, la cresterea
prestigiului ISJ Alba.

Codul de etica promoveaza valori morale, cum sunt: autonomia personala, dreptatea si echitatea, meritul,
profesionalismul, onestitatea si corectitudinea, transparenta, respectul si toleranta, responsabilitatea,
bunavointa si grija.

Art.1. Prezentul cod reglementeaza principiile fundamentale si normele de conduitd profesionalé si morala
care trebuie s& guverneze activitatea metodistilor ISJ Alba.

Art. 2. Prezentul cod cuprinde norme de conduitd profesionald si morald ce se adauga normelor de
conduita obligatorii stabilite prin actele normative existente la nivel national.

Art. 3. In calitate de persoane delegate de inspectoratul scolar pentru exercitarea de aributii in teritoriu,
metodistii au obligatia de a respecta principiile fundamentale si normele de conduitd profesionald si
morala prevéazute in Codul de conduitd a personalului din inspectoratul scolar, conform OMEC nr. 6106
din 3 decembrie 2020, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare.

Art. 4. Rolul metodistilor va fi de consiliere, monitorizare si evaluare.

Art. 5. Metodistii vor comunica tuturor cadrelor didactice care urmeaza sa fie inspectate obiectivele
urmarite, procedurile de inspectie applicate si criteriile de apreciere folosite.

Art. 6. Rezultatele asteptate ca urmare a aplicarii prezentului cod sunt:
a. O conduitd profesionala care s& conduca la cresterea prestigiului metodistului si a institutiei pe
care acesta o reprezinta — ISI Alba.
b. Cresterea increderii si respectului cadrelor didactice fata de metodistii 1SJ.
c. Realizarea unei informéri transparente cu privire la atributiile si activitatea metodistului.
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Inspectia scolara

Art. 7. In exercitarea activitatii specifice metodistii vor respecta prevederile regulamentului de inspectie
scolara. Inspectia scolara trebuie sa se caracterizeze prin:

1. Corectitudine, rigoare, deschidere, urmarirea mdsurii in care sunt implinite nevoile elevilor si
respectatd legislatia.

2. Considerarea autoevaludrii ca un instrument valid si profesionist.

Sustinerea imbunatétirii, a diversitatii si a ideilor inovatoare.

4. Folosirea intalnirilor directe, a grupurilor de discutii si a chestionarelor in adunarea informatiilor de la
elevi, parinti si cadre didactice.

5. Considerarea conditiilor in care se desfdsoara activitatea didactica prestatd de cétre profesori,
precum si a conditiilor sociale in care tréiesc elevii.

w

Principii si norme
Art. 8. Activitatea metodistilor ISJ Alba trebuie sa fie guvernata de urmatoarele principii si norme de
conduita profesionala:
1. Respectarea legii
Metodistii ISJ au obligatia sa cunoasca toate documentele elaborate de M.E.C. referitoare la formarea
continua, standardele nationale curriculare la disciplinele de specialitate si educatie permanenta, de a
respecta legislatia n vigoare in exercitarea tuturor activitatilor.
2. Obiectivitatea
Metodistii trebuie s& evalueze activitatea din scoala cu obiectivitate. Observatiile si recomandarile
facute trebuie s fie rezultatul unei argumentari riguroase bazate pe evidente la clasa si pe documente.

in acest sens, metodistii au urmatoarele obligatii:
a) sé efectueze vizitele de evaluare si asistentele conform planului stabilit de cétre echipa de
inspectie, dovedind punctualitate,
b) sé& realizeze o evaluare obiectiva a tuturor aspectelor relevante desfasurate de cétre cadrul
didactic in scoald;
c) s& nu omitd, cu bund stiinté, informatii, constatéri sau orice alt element legat de activitatea
cadrului didactic;
d) sa intocmeascd toate documentele solicitate in timp optim.
3. Competenta profesionala
Metodistii trebuie:
a) sd fie bine pregétiti in ceea ce priveste efectuarea unei inspectii;
b) sé& cunoasca legislatia in vigoare, aspectele metodologice specifice disciplinei;
c) sd foloseascd modalitéti de comunicare si relationare cat mai eficiente.
4. Integritatea
Metodistii trebuie s& dovedeasca integritate in toata activitatea de inspectie, s&@ dovedeasca echilibru si
demnitate, sa urmareasca crearea unei atmosfere colegiale de lucru.
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5. Respectul
scolii, sa ia in considerare toate aspectele pe care acestia le ridica.

Metodistii trebuie sa arate respect si consideratie fata de cadrele didactice, elevi, parinti si tot personalul
Metodistii trebuie sa-si deruleze activitatea de inspectie independent de orice influenta exterioara.

6.Independenta
a) este interzisa acceptarea de foloase materiale, cadouri, servicii sau orice alt tip de favoruri.
b) este interzis metodistilor s& comercializeze, s& recomande sau sa influenteze cadrele didactice si

elevii in vederea cumpararii cértilor de specialitate sau a auxiliarelor curriculare.

6. Confidentialitatea
persoanelor in cauza, conducerii scolii si consemnate in raportul final in mod obiectiv si profesionist.

Toate informatiile cu privire la cadre didactice, elevi, institutia scolara sunt confidentiale si nu trebuie

Toate aspectele semnalate intr-o institutie de educatie, la o anumita disciplina trebuie comunicate
discutate cu niciun alt cadru didactic fara acceptul celor direct implicati.

Dispozitii finale

Art. 9. 1SJ Alba va urmari respectarea prevederilor prezentului Cod de eticé pentru metodisti si va initia

masuri corective, daca va fi cazul.
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ANEXA 9

Portofoliul profesorului metodist

1. Decizia de numire care atesta calitatea de metodist;

2. Curriculum Vitae (CV);

3. Fisa postului;

4. Raportul anual de activitate;

5. Graficul de evidenta a inspectiilor efectuate;

6. Copii ale proceselor-verbale de inspectiei la clasa sau ale raportului scris incheiat in urma
inspectiei curente/speciale, pentru fiecare inspectie in parte;

7. Copie a fisei de evaluare a activitatii didactice, pentru fiecare inspectie in parte;

8. Modele de documente de planificare si proiecte didactice la nivelul invatdméntului prescolar,
primar, gimnazial si liceal, dupa caz;

9. Legi, ordine, note, adrese ale M.E., guvernului si 1.S.J. Alba privind invatamantul preuniversitar;

10. Modele ale formularelor folosite in cadrul inspectiilor curente/speciale pentru acordarea gradelor

didactice.
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Anexa 10
FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII METODISTULUI
Numele si prenumele:
Unitatea de invatamant:
Perioada evaluata: an scolar 2024-2025
Punctaj acordat
Sarcina de| Punctaj ob i
arcina de lucru ) Punctai servatii
maxim | Autoevaluare _ )
inspector
Intocmirea corecta a 2
documentelor de inspectie
(rapoarte, procese-verbale,
fise de observare a lectiei)
Elaborarea rapoartelor de 2
activitate
Predarea la timp a rapoartelor 2
de activitate
Respectarea Codului de 2
conduita in relatia cu cadrele
didactice inspectate
Raspuns la solicitarile 2
inspectorului de specialiate /
numar de inspectii refuzate
Total 10

Metodist / semnatura

Inspector scolar/semnatura
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Anexa 11

STRUCTURA

Raport de activitate metodist

1. Numele si prenumele metodistului:

2. Unitatea de invatamant la care functioneaza:
3. Disciplina/specialitatea la care este metodist:
4. Gradul didactic:

5. Inspectiile curente/speciale pentru definitivat/grade didactice repartizate - mentionate pe tipuri de

inspectii si grade didactice;

6. Inspectiile curente/speciale pentru definitivat/grade didactice efectuate. in situatia neefectuérii inspectiei

va fi precizat si motivul;
7. Inspectii de specialitate efectuate in cadrul inspectiilor generale;
8. Aspecte pozitive ale activitaii cadrelor didactice inspectate, sesizate pe parcursul activitaii de inspectie;

9. Aspecte care pot fi ameliorate (ale activitatii cadrelor didactice inspectate) sesizate pe parcursul activitatii
de inspectie (eventual cu specificarea unor nevoi de formare identificate, pentru cadrele didactice in cauza,

in vederea eliminarii deficientelor sesizate);

10. Sugestii pentru imbunatatirea activitatii de inspectie, pentru definitivat si grade didactice, eventual

sugestii pentru selectia metodistilor in anul scolar urmator.
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