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Nr. 3/30.10.2024

Anexa 3 la Procedura

ANUNT DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Alba, in calitate de beneficiar anunti demararea procedurii de
selectie a 13 posturi de experti, in afara organigramei ISJ Alba, pentru implementarea proiectului
» Competente solide practice - C.S.P” cod MySMIS2021 311279.

I. INFORMATII PROIECT

Parteneriatul proiectului:

SOLICITANT: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
PARTENER 1: IPAZIA PRODUCTION SRL

PARTENER 2: COLEGIUL TEHNIC "APULUM” ALBA IULIA
PARTENER 3: LICEUL TEHNOLOGIC "1.D.LAZARESCU” CUGIR

Obiectivul general al proiectului:

OG al proiectului il constituie cresterea cu 251 a numirului de elevi din IPT din jud Alba care participa
la programe de invatare la locul de munca, pentru deprinderea de competente relevante, inclusiv
competente profesionale, care sa faciliteze angajarea la locuri de munca decente, in conformitate cu
Obiectul 4 din SN pt DEZVOLTAREA DURABILA a Romaéniei 2030. Proiectul pune accent pe
organizarea de programe de invitare la locul de munca si pe crearea de parteneriate intre Colegiul
Tehnic "Apulum” Alba Iulia si Liceul Tehnologic "Ion D. Lazarescu" Cugir si parteneri de practica din
domeniile relevante si prin crearea unui sistem de informare coordonata, in ambele sensuri, pentru a
raspunde nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional/local.

Obiective specifice ale proiectului

OS1: Cresterea competentelor in domenii de calificare din sectoarele economice cu potential de
dezvoltare durabila conform Strategiei Nationale pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei 2030, a 251 de
elevi din invatamantul profesional si tehnic din judetul Alba, prin educatie digitala si creativitate, oferita
de programe atractive de invatare la locul de munca, de tip stagii de practica inovative, combinate cu
metode stimulative de invatare aprofundata — concursuri.

0S?2: Cresterea nivelului de certificare a calificarii profesionale pentru 226 elevi in vederea cresterii
calitatii si relevantei certificarilor pentru piata muncii prin sprijinirea organizarii examenului de
certificare a competentelor profesionale. Sprijinirea elevilor pentru sutinerea examenelor se face ca
urmare a pregatirii temeinice in cadrul stagiilor de practica realizate la angajatori, cu dotarile de
specialitate ale acestora, in vederea realizarii proiectelor practice necesare sustinerii examenului.

0S3: Incheierea a 17 parteneriate / conventii intre Colegiul Tehnic "Apulum" Alba Iulia si Liceul
Tehnologic "Ton D. Lazarescu" Cugir si parteneri de practica din domenii relevante pentru specializarile
elevilor din GT (mecanic, economic, industrial - chimie, pielarie, textil, ceramica - si tehnic) in vederea
credrii de parteneriate sustenabile, pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de muncéa prin
instituirea unui sistem de stagii de practica la un potential angajator, inclusiv prin incurajarea implicérii
angajatorilor in programe de invitare la locul de munca .



INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba Iulia, 510009
Telefon: 0258 817255, Fax: 0258 817663
secretariat@isjalba.ro, www.isjalba.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

0S4: Dezvoltarea unei aplicatii online de facilitare a tranzitiei de la scoala la piata muncii ce va fi
gestionata de lider pentru elevii unitatilor de invatamant tehnic si profesional din judetul Alba. Sistemul
de informare inovativ social, care asigura o comunicare in ambele directii intre angajatori/ parteneri de
practica si unitatile de IPT din judetul Alba, cu posibilitatea de extindere la nivel national, va dezvolta si
consolida parteneriatul de practica viitor, in vederea derularii stagiilor de practica pentru elevii din IPT,
intr-un mediu de munca real si in deplina concordanta cu aspiratiile de cariera ale elevului participant.
0S4 se va atinge prin implementarea 2.2, obtinerea rezultatului.

Grupul tintd ce va fi selectat si activitdtile proiectului se vor desfisura in cele doud unitdfi de
invatimant partenere — Colegiul Tehnic ”Apulum” Alba Iulia si Liceul Tehnologic ”1.D.Lazérescu”
Cugir.

Durata de implementare proiect: 24 luni

Buget proiect: 2.462.875,86 lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Alba organizeaza selectie pentru angajarea a 13 experti — In afara

organigramei ISJ Alba, (pe perioada determinatd) in cadrul proiectului cu titlul ” Competente solide
practice - C.S.P” cod MySMIS2021 311279.

In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, beneficiarul
Inspectoratul Scolar Judetean Alba va selecta si contracta experti potrivit Tabelului 1.

Nr. | (Sub)activitatea nr. si Denumirea Numar Durata Nr.ore/expert

crt. denumire postului experti activitatii /71

1 SA3.1 Responsabil 1 L1-L24-dela 1-2h/z1
financiar L data semnérii (30h/lund)

contractului de
finantare; (24 de
luni 1n intervalul

anterior
mentionat)
2 SAl.1 Responsabil | L1-L24-dela 2h/z1
stagii de data semnarii (40h/lund)
practica I L contractului de

finantare;(22 de
luni 1n intervalul

anterior
mentionat)
3 SA1.2 Responsabil 1 L1-L.24-dela 2h/zi
stagii de data semnarii (40h/lung)
practical L contractului de

finantare;(2 luni
in intervalul
anterior




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba Iulia, 510009
Telefon: 0258 817255, Fax: 0258 817663
secretariat@isjalba.ro, www.isjalba.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

mentionat)

SA13.

Responsabil
grup tintd L

L1-L24-dela
data semnarii
contractului de
finantare;(24 de
luni 1n intervalul
anterior
mentionat)

2h/zi
(40h/luna)

SA2.2.

Expert
dezvoltare
continut
aplicatie L

L1-L24-dela
data semnarii
contractului de
finantare;(24 de
luni 1n intervalul
anterior
mentionat)

1-2h/zi
(27h/lunz)

SAIL.1

Tutore de
practica 1 L

L1-1L24 -dela
data semnarii
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior
mentionat)

1-2h/zi
(25h/lun3)

SAl.1

Tutore de
practica2 L

L1-L24 - dela
data semnarii
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior
mentionat)

1-2h/zi
(25h/luna)

SAIL.1

Tutore de
practica 3 L

L1-L24 - de la
data semnarii
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior
mentionat)

1-2h/zi
(25h/lund)

SAlL.l

Tutore de
practica 4 L

L1-L.24 - dela
data semnarii
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior
mentionat)

1-2h/zi
(25h/lund)

10

SAl.1

Tutore de
practica 5 L

L1-L24 - dela
data semnarii
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior

1-2h/zi
(25h/lund)
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11 SAl.1 Tutore de L1-1.24 -dela 1-2h/z1
practica6 L data semnarii (25h/lund)
contractului de
finantare;(10 luni
in intervalul
anterior
mentionat)
12 SA4.1 Expert L1-L24 - de la 0,66/z1
asigurare data semnarii (14h/lund)
masuri contractului de
obligatorii de finantare;(24 luni
informare si in intervalul
publicitate L anterior
- mentionat)
13 SA4.1 Responsabil 1 L1-1.24 -dela 0,66/z1
resusrse data semnarii (14h/luna)
umane L contractului de
finantare;(24 luni
in intervalul
anterior
mentionat)
Tabelul 1. Experfi............ pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitdtilor aferente

,’,&.\\

atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare *

*se va completa cdte un tabel pentru fiecare categorie de exper(i sau un tabel centralizator cu tofi
expertii selectati prin prezentul anunf, dupd caz

Conform OME nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind
infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile in care institutia subordonati Ministerului Educatiei este
beneficiar sau partener, in procesul de recrutare si selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare
externd nerambursabila vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinti pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetitenie romand/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European cu resedinta in Roménia;

b) are capacitate de exercitiu deplind;

¢) 1indeplineste conditiile de studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenti;

d) are cel putin 5 ani experientd in domeniul educatiei, stiintelor sociale, juridice, economice, mecanic,
ingineriei , si orice alte domenii cuprinse in filiera tehnologic;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
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cu intentie, care l-ar face/care ar face-0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Denumire post vacant/expert Conditii specifice*
Responsabil financiar L -Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
-Experienta in domeniul financiar-contabil —

peste 5 ani

-Cunostinte solide cu privire la tehnici si
instrumente financiare — peste 5 ani
-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii peste 5 ani

a) Denumire expert: Responsabil financiar L

b) Numar posturi vacante: ' 1

c) Perioada estimatda pentru derularea | 24 luni, 1-2 ore/zi
activitatii:

d) Denumirea activitatilor/subactivitdtilor | A.3, SA3.1
conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile | Asigura managementul financiar strategic si

acestuia: operational al proiectului,

Atributii: - realizarea operatiunilor financiar contabile
aferente proiectului in conformitate cu legislatia
nationala,

- raportarea financiara in conformitate cu
documentele de implementare ale proiectului
(Ghidul Solicitantului, Manualul Operational
etc),

-planifica si gestioneaza bugetele pe activitati,
-realizeaza managementul contabilitatii primare,
-organizeaza si coordoneaza raportarea financiara
a proiectului,

- asigura monitorizarea interna a tuturor
operatiunilor financiare, coordoneaza activitatea
de trezorerie si planifica activitatile necesare
pentru a asigura un flux optim al lichiditatilor, in
vederea desfasurarii eficiente a activitatilor
proiectului,

-verifica tranzactiile economice in contabilitatea
primara si financiara conform standardelor
contabile romanesti si standardelor de raportare
financiara ale proiectului,

-planifica si gestioneaza cash-flow proiectului, --
participa la sedintele de proiect,

5
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-intocmeste raportul si fisa de pontaj lunare

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

*Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenti: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
*Experienta in domeniul financiar contabil 40
puncte:
0-5 ani — 20 puncte
5-10 ani - 30 puncte
Peste 10 ani— 40 puncte
*Experienti activitate proiecte europene — 30
puncte
0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani - 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte

g) Constituie avantaje (dupa caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru 1n echipd;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analizd si sinteza;

- capacitate organizatoricd si administrativa
pentru planificarea i desfasurarea intdlnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativi;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice®

Respeonsabil stagii practica 1 L
All

-Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
-Experienta coordonare grupe de elevi - peste 5
ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii peste 5 ani

-Experienta activitate proiecte europene- peste 5
ani

a) Denumire expert:

Responsabil stagii practici 1 L A 1.1

b) Numdr posturi vacante:

c) Perioada estimatd derularea

activitatii:

pentru

22 luni, 2 ore/zi
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d) Denumirea activititilor/subactivitétilor
conform cererii de finantare:

A.1,SAL1

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Asigurarea derularii stagiilor de practica

-isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica intalniri cu tutorii de practica in
vederea monitorizarii stagiilor de practica,
-realizeaza vizite neanuntate la locurile de
desfasurare a stagiilor de practica,

-verifica respectarea programului de practica si a
procedurilor acestora,

_realizeaza si aplica chestionare de feedback
pentru GT, tutori de practica si profesorii elevilor
din GT in vederea masurarii efectului
interventiilor din proiect,

- opereaza modificari in metodologia de derulare
si monitorizare a stagiilor de practica pentru ca
aceasta sa raspunda nevoilor GT si a
angajatorilor,

-stabileste intalniri cu angajatorii in vederea
optimizarii stagiilor de practica,

-elaboreaza rapoarte lunare de monitorizare
conform metodologiei,

-centralizeaza raspunsurile din chestionarele de
feedback si transmite managerului de proiect
concluziile,

-monitorizeaza prezenta Gt la stagiile de practica,
-participa la sedintele de proiect,

-realizeazi raportul lunar de activitate

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenti: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat: 5 puncte)
sExperienta coordonare grupe de elevi 40
puncte:

0-3 ani — 20 puncte

3-5 ani — 30 puncte

Peste 5 ani— 40 puncte
sExperienti activitate proiecte europene — 30
puncte

0-3 ani — 10 puncte

3-5 ani — 20 puncte

Peste 5 ani— 30 puncte

g) Constituie avantaje (dupd caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

7
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h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analizi si sinteza;

- capacitate organizatoricd si administrativa
pentru planificarea si desfasurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitdti de cercetare
evaluativa;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice*

Responsabil stagii practica 1 L
Al12

_Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
-Experienta coordonare grupe de elevi — peste 5
ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii peste 5 ani

-Experienta activitate proiecte europene- peste 5
ani

a) Denumire expert:

Responsabil stagii practici 1 L A 1.2

b) Numdr posturi vacante:

c) Perioada estimata derularea

activitatii:

pentru

2 luni, 2 ore/zi

d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor
conform cererii de finantare:

A.1,SAl1.2

) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Asigurarea deruldrii stagiilor de practica

-isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica intalniri cututorii de practica in vederea
monitorizarii stagiilor de practica,

realizeaza vizite neanuntate la locurile de
desfasurare a stagiilor de practica,

-verifica respectarea programului de practica si a
procedurilor acestora,

—realizeaza si aplica chestionare de feedback
pentru GT, tutori de practica si profesorii elevilor
din GT in vederea masurarii efectului
interventiilor din proiect,

- opereaza modificari in metodologia de derulare
si monitorizare a stagiilor de practica pentru ca
aceasta sa raspunda nevoilor GT si a
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P

angajatorilor,

_stabileste intalniri cu angajatorii in vederea
optimizarii stagiilor de practica,

_elaboreaza rapoarte lunare de monitorizare
conform metodologiei,

_centralizeaza raspunsurile din chestionarele de
feedback si transmite managerului de proiect
concluziile,

-monitorizeaza prezenta Gt la stagiile de practica,
-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

oStudii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenti: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat: 5 puncte)
sExperienta coordonare grupe de elevi 40
puncte:

0-3 ani - 20 puncte

3-5 ani - 30 puncte

Peste 5 ani— 40 puncte
Experientii activitate proiecte europene — 30
puncte

0-3 ani — 10 puncte

3-5 ani — 20 puncte

Peste 5 ani— 30 puncte

g) Constituie avantaje (dupd caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabila

h) Abilititi, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipd;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sintez&;

- capacitate organizatorici si administrativa
pentru planificarea si desfasurarea intlnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativi;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice*

Responsabil GT L

-Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
-Experienta activitate proiecte europene — peste 5
ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii peste 5 ani

-atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si

9
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motiva grupul tinta- peste 5 ani
a) Denumire expert: Responsabil GT L

b) Numar posturi vacante: 1

a) Perioada estimati pentru derularea | 24 luni, 2 ore/zi
activitatii:

d) Denumirea activitatilor/subactivitdtilor | A.1, SA1.3.
conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile | Selectia grupului tintd
acestuia:
Atributii:
-sustine comunicarea cu GT;

-preia materialele de informare GT si le afiseaza
la avizierul proiectului;

-face inscrieri ale GT la activitatile proiectului;
-colecteaza si arhiveaza doc GT;

-participa la sedintele de proiect;

-intocmeste raportul lunar de activitate

f) Cerinte/competente necesare: Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte: *Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
eExperienta specifica 30 puncte:

0-3 ani — 10 puncte

3-5 ani - 20 puncte

Peste 5 ani- 30 puncte
*Experientii activitate proiecte europene — 40
puncte

1 proiect — 20 puncte

2 proiecte — 30 puncte

3 proiecte— 40 puncte
g) Constituie avantaje (dupa caz): - experientd anterioara pe proiecte cu finantare
nerambursabila

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare: - capacitate de lucru in echipi;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza,

- capacitate organizatoricd §i administrativd
pentru planificarea si desfasurarea intélnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitafi de cercetare
evaluativi,

10
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5.
Denumire post vacant/expert Conditii specifice®
Expert dezvoltare continut aplicatie L -Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii peste 5 ani
-Capacitate de planificare, coordonare,
organizare a operatilor si activiotatilor- peste 5
ani
-Cunostinte de operare Word, excel, Internet si
alte platforme IT — peste 5 ani

a) Denumire expert: Expert dezvoltare continut aplicatie L

b) Numaér posturi vacante: 1

) Perioada estimatd pentru derularea | 24 luni, 1-2 h/zi

activitatii:
d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor | A.2, SA2.2

conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Gestionare platforma

-Documenteaza si elaboreaza continut pentru
aplicatia online,

-sustine furnizorul externalizat in promovarea
aplicatiei in randul elevilor si partenerilor
€COonomici,

-asigura promovarea online a aplicatiei,
-actualizeaza permanent aplicatia si informatia,
-mentine comunicarea online cu utilizatorii,
-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat: 5 puncte)
sExperienta operare Word, excel, Internet si
alte platforme IT 50 puncte:

0-3 ani — 30 puncte

3-5 ani - 40 puncte

Peste 5 ani— 50 puncte
« Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii — 20 puncte
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0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani - 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte

g) Constituie avantaje (dupa caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analizi si sinteza;

- capacitate organizatoricd si administrativad
pentru planificarea si desfdsurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitdti de cercetare
evaluativi;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice®

Tutore de practica 1 L

- Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii - peste 5 ani

-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani

-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii

a) Denumire expert:

Tutore de practica 1 L

b) Numadr posturi vacante:

¢) Perioada estimatd pentru derularea | 10 luni, 1-2 h/zi
activitatii:
d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor | A.1, SAl.1

conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practica
-Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,
-gestioneaza  materialele
echipamentele de protectie,
-tine evidenta participarii GT la stagiile de

de practica  si
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practica,

_realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

o Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
o Experienti specifica in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic
— 10 puncte

g) Constituie avantaje (dupa caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analizd si sinteza;

- capacitate organizatorici si administrativa
pentru planificarea si desfdsurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativi;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice*

Tutore de practici 2 L

- Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii - peste 5 ani

-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani

-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii

d) Denumire expert:

Tutore de practici 2 L

e) Numar posturi vacante:

f) Perioada estimatd pentru derularea

10 luni, 1-2 h/zi

13
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activitatii:

d) Denumirea activititilor/subactivititilor
conform cererii de finantare:

A.1,SAlL1

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practica
Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,

-gestioneaza ~ materialele  de
echipamentele de protectie,

-tine evidenta participarii GT la stagiile de
practica,

-realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

practica sl

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experienta specificd in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic
— 10 puncte

g) Constituie avantaje (dupa caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele previdzute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatorici si administrativa
pentru planificarea §i desfdsurarea Intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativa;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice*

14
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Tutore de practica 3 L.

- Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii - peste 5 ani

-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani

-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii

g) Denumire expert:

Tutore de practica 3 L

h) Numaér posturi vacante:

i) Perioada estimata derularea

activitatii:

pentru

10 luni, 1-2 h/zi

d) Denumirea activitdtilor/subactivitétilor
conform cererii de finantare:

A.1,SAlL1

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practica
Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,

-gestioneaza  materialele  de
echipamentele de protectie,

-tine evidenta participarii GT la stagiile de
practica,

-realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

practica sl

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
¢ Experienta specificit in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani- 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic
— 10 puncte
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g) Constituie avantaje (dupd caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabilad

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipd;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatoricd si administrativa
pentru planificarea §i desfasurarea intélnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitdti de cercetare
evaluativa;

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice®

Tutore de practica 4 LL

- Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii - peste 5 ani

-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani

-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii

j) Denumire expert:

Tutore de practica 4 L

k) Numdr posturi vacante:

1) Perioada estimatd

activitatii:

pentru  derularea

10 luni, 1-2 h/z1

d) Denumirea activitatilor/subactivitétilor
conform cererii de finantare:

A.1, SAL.1

e¢) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practicd

-Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,

-gestioneaza  materialele  de
echipamentele de protectie,

-tine evidenta participarii GT la stagiile de
practica,

-realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

practica sl
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-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

f) Cerinte/competente necesare: Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte: e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experienti specifici in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic

— 10 puncte
g) Constituie avantaje (dupd caz): - experientd anterioara pe proiecte cu finantare
nerambursabild
h) Abilitati, calitéti si aptitudini necesare: - capacitate de lucru in echipd;

- orientare spre rezultate §i atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sintez;

- capacitate organizatoricd si administrativa
pentru planificarea §i desfasurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activititi de cercetare
evaluativa;

10.

Denumire post vacant/expert Conditii specifice*

Tutore de practici S L - Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani
-Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii - peste 5 ani
-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani
-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii
m) Denumire expert: Tutore de practica S L

n) Numdr posturi vacante: 1

0) Perioada estimatd pentru derularea 10 luni, 1-2 h/zi
activitatii:

d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor | A.1, SA1.1
conform cererii de finantare:
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e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practica

Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,

-gestioneaza ~ materialele  de
echipamentele de protectie,

-tine evidenta participarii GT la stagiile de
practica,

_realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

practica  si

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experienta specifici in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic
— 10 puncte

g) Constituie avantaje (dupé caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitti, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipé;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sintez;

- capacitate organizatoricd §i administrativa
pentru planificarea §i desfasurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativa;

11.

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice®

Tutore de practicid 6 L

- Studii solicitate: Studii medii de specialitate
-Experienta specifica de activitate in domeniul
practicii — peste 5 ani

-Experienta in comunicare sau relationare cu

18
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oamenii - peste 5 ani

-Capacitate de predare si evaluare obiectiva-
peste 5 ani

-Capacitate de decizie si asumarea
responsabilitatii

p) Denumire expert:

Tutore de practici 6 L

q) Numar posturi vacante:

r) Perioada estimatd derularea

activitatii:

pentru

10 luni, 1-2 h/zi

d) Denumirea activitatilor/subactivitatilor
conform cererii de finantare:

A.1,SAl.l

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

Organizarea si supervizarea stagiilor de practicd
-Isi insuseste metodologia de derulare si
monitorizare a stagiilor de practica,

-planifica stagiile de practica impreuna cu
profesoriile liceelor tehnologice partenere,
-elaboreaza programa de practica conform
cerintelor scolare,

-gestioneaza  materialele  de
echipamentele de protectie,

-tine evidenta participarii GT la stagiile de
practica,

-realizeaza rapoarte de progres si rapoarte finale
de practica,

-participa la sedintele de proiect,

-realizeaza raportul lunar de activitate.

practica  si

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experienti specificd in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul economic
— 10 puncte

g) Constituie avantaje (dupd caz):

- experientd anterioara pe proiecte cu finantare
nerambursabild

h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;
- orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor
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in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatorica si administrativa
pentru planificarea si desfasurarea Intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitafi de cercetare

evaluativa;
12.
Denumire post vacant/expert Conditii specifice*
Expert asigurare misuri obligatorii de -Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
informare si publicitate L -Experientd solicitata: experienta in comunicare

sau relationare cu oamenii peste 5 ani
-Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

s) Denumire expert: Expert asigurare madsuri obligatorii de
informare si publicitate L

t) Numar posturi vacante: 1

u) Perioada estimatdi pentru derularea | 24 luni, 2 ore/zi
activitatii:

d) Denumirea activitatilor/subactivitdtilor | A.4, SA4.1
conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile | Asigurarea promovarii proiectului
acestuia: -Elaborare procedura informare si publicitate
Atributii: -Intocmeste planul de comunicare, strategia de
comunicare si raspunde de implementarea
acesteia la nivel de proiect;
-Este responsabil de asigurarea vizibilitdtii si
transparentei actiunilor in cadrul proiectului;
-Este responsabil de organizarea de evenimente
conform graficului de activitati, conform
cererii de finantare;
-Elaborare anunt/comunicat de presd privind
inceperea proiectului
-Elaborare anunt/comunicat de presd pe perioada
implementarii proiectului
-Elaborare  anunt/comunicat de presd la
finalizarea proiectului
-Afise, Pliante, Brosuri, Flyere, Bannere, Mape
de prezentare;
- Se va asigura cé toate materialele promotionale
realizate in cadrul proiectului  respectd
prevederile manualului de identitate vizuala
PEO;
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-Participa la sedintele de proiect,
-Alte activitati de informare/ promovare

f) Cerinte/competente necesare:

Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte:

o Studii superioare finalizate-3 ani: 40
puncte (licentd: 20 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat:5 puncte)

e Experienti comunicare, promovare si
organizare evenimente:

0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani- 60 puncte

g) Constituie avantaje (dupd caz):

- experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabilad

h) Abilitati, calitéti si aptitudini necesare:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analizd si sinteza;

- capacitate organizatorica si administrativa
pentru planificarea §i desfasurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare

evaluativi,

13.

Denumire post vacant/expert

Conditii specifice*

Responsabil resurse umane L

-Studii solicitate: Studii superioare — 3 ani
-Experientd resurse umane peste 5 ani
-Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

a) Denumire expert:

Responsabil resurse umane L

b) Numdir posturi vacante:

¢) Perioada estimati pentru derularea 24 Tuni, 0.66 ore/zi
activitatii:
d) Denumirea activitatilor/subactivitdtilor | A.4, SA4.1

conform cererii de finantare:

e) Scopul principal al postului si atributiile
acestuia:
Atributii:

-Intocmeste contractele de munca, a fiselor de
post si informdrilor angajatilor din partea
Beneficiarului;

-Verifica contractele de munci, a fiselor de post
si informarilor angajatilor din partea Partenerului
1;
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-Intocmeste dosarele de personal;

-Intocmeste pontajul general lunar al proiectului
pentru S;

-Evidenta angajatilor de pe proiect;

-Elaborarea deciziilor de incetare a contractelor
de munci a angajatilor Solicitantului;

-Elaborarea adeverintelor de vechime pentru
angajatii proiectului pentru Solicitant;

_Alte atributii delegate de catre managerul de
proiect in legatura cu natura postului.

-Face propuneri de imbunatatire a stilului de
lucru pentru a maximiza eficienta atingerii
obiectivelor propuse;

- Evalueaza impactul proiectului si il comunicad
echipei de management, finantatorilor sl
partenerilor de proiect;

f) Cerinte/competente necesare: Competente solicitate: Bun comunicator, bun
organizator, cunostinte MS OFFICE

Cerinte: e Studii superioare finalizate-3 ani: 40
puncte (licentd: 20 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat:5 puncte)

e Experienta resurse umane:

0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte

g) Constituie avantaje (dupd caz): - experientd anterioard pe proiecte cu finantare
nerambursabild
h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare: - capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor
in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sintezi;

- capacitate organizatoricd si administrativa
pentru planificarea §i desfisurarea intalnirilor
de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare
evaluativi;

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea
Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia
expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in care
institutia subordonatd Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener, dosarul de inscriere la concurs
va contine urmatoarele documente:

a) Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie, Anexa 2 (declaratia de
disponibilitate) si Anexa 3 (declaratie de consimtamant prelucrare date caracter personal);
b) Scrisoarea de intentie;
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¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnati de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiel;

f) CV format Europass datat i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu
date de contact valide —adresa de e-mail si numér de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tArziu pana la data primei probe a concursului);

h) Adeverinta medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult sase luni
anterior derulrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
documentele originale in original si se depun certificate pentru “conformitate cu originalul” sau in copii
legalizate.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricirui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotirii
paginilor va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale,
cerintelor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

in evaluarea calitativii a dosarelor se acordi punctaj modului in care elementele constitutive ale
dosarului riispund/sustin, concis, cerintele/competentele si conditiile specifice mentionate in

anuntul de selectie.

VI. BIBLIOGRAFIA (dupi caz):
- Nu este cazul

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Alba din str. Gabriel
Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, judet Alba, pan la data de 08.11.2024, ora 16.00.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIIL. PROBELE SELECTIEI:
Selectia consti in parcurgerea a 2 etape(dupi caz), astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapa va fi publicata la sediul ISJ Alba/pe
pagina web a ISJ Alba/proiectului, la adresa Str.Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia.
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul ISJ Alba in termen de 24 ore de la data publicarii

rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapd din calendarul selectiei vor contine pentru

fiecare candidat, in locul numelui si prenumelui sdu, o modalitate de codificare aferenta dosarului sdu
depus (de exemplu, numarul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii pentru ocuparea
unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de codificare ii va fi transmisa
candidatului, spre stiintd, si va reprezenta referinta pentru candidat pana la finalizarea selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceasti probi vor participa la probele de evaluare.
a)Proba de evaluare a dosarelor
Punctajul va fi acordat in functie de urmatoarele criterii:

1 Responsabil GT L Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
*Experienta specificd 30 puncte:
0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani — 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte
*Experientd activitate proiecte europene — 40
puncte
1 proiect — 20 puncte
2 proiecte — 30 puncte
3 proiecte— 40 puncte
1 Responsabil financiar L Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licentd: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
doctorat:5 puncte)
sExperienta in domeniul financiar contabil 40
puncte:
0-5 ani — 20 puncte
5-10 ani — 30 puncte
Peste 10 ani— 40 puncte
*Experientd activitate proiecte europene — 30
puncte 0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani — 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte
1 Responsabil stagii practici 1 L SA1.1 | *Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licenta: 10 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat: 5 puncte)
sExperienta coordonare grupe de elevi 40
puncte:
0-3 ani — 20 puncte
3-5 ani — 30 puncte
Peste 5 ani— 40 puncte
*Experientd activitate proiecte europene — 30
puncte
0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani — 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte
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1 Responsabil stagii practicd 1 L SA1.2 | *Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte
(licentd: 10 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat: 5 puncte)

sExperienta coordonare grupe de elevi 40
puncte:

0-3 ani — 20 puncte
3-5 ani — 30 puncte
Peste 5 ani— 40 puncte

Experientd activitate proiecte europene — 30

puncte
0-3 ani — 10 puncte
3-5 ani — 20 puncte
Peste 5 ani— 30 puncte

1 Expert dezvoltare continut aplicatie L «Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte

(licenta: 10 puncte; masterat: 15 puncte;

doctorat: 5 puncte)

sExperienta operare Word, excel, Internet si

alte platforme IT 50 puncte:

0-3 ani — 30 puncte

3-5 ani — 40 puncte

Peste 5 ani— 50 puncte
e Experienta in comunicare sau relationare cu
oamenii — 20 puncte

0-3 ani — 10 puncte

3-5 ani — 20 puncte

Peste 5 ani— 30 puncte

1 Tutore 1 L e Studii medii de specialitate: 30 puncte

e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte

e Experienta specificd in domeniul

practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte

e Acord de colaborare cu agentul

economic — 10 puncte

1 Tutore2 L e Studii medii de specialitate: 30 puncte

e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte

e Experienta specificd In domeniul

practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte

e Acord de colaborare cu agentul

economic — 10 puncte

1 Tutore 3 L e Studii medii de specialitate: 30 puncte

e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte

e Experienta specificd in domeniul

practicii — 50 puncte:
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0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul
economic — 10 puncte
1 Tutore4 L e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experientd specifica in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul
economic — 10 puncte
1 Tutore S L e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experientd specifica in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 40 puncte
e Acord de colaborare cu agentul
economic — 10 puncte
1 Tutore 6 L e Studii medii de specialitate: 30 puncte
e Studii superioare- 3 ani: 10 puncte
e Experienta specificd in domeniul
practicii — 50 puncte:
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani— 50 puncte
e Acord de colaborare cu agentul
economic — 10 puncte
1 Expert asigurare misuri obligatorii de e Studii superioare finalizate-3 ani: 40
informare si publicitate L. puncte (licentd: 20 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat:5 puncte)
e Experientd comunicare, promovare $i
organizare evenimente:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
1 Responsabil resurse umane L e Studii superioare finalizate-3 ani: 40
puncte (licentd: 20 puncte; masterat: 15
puncte; doctorat:5 puncte)
e Experienta resurse umane:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
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Pentru a participa la interviu, candidatii trebuie sa realizeze minim 50 de puncte.

b)Interviul

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul ISJ Alba in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept. Interviul nu se contesta.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul ISJ Alba/pe pagina web
a ISJ Alba/proiectului, la adresa Str.Gabriel Bethlen, nr.7, Alba Iulia, in termen de 1 zi lucrétoare de la
solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfisurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea

descrescitoare a mediei notelor acordate.Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseaza la sediul ISJ Alba si pe pagina web a
Inspectoratului Scolar, in termen de 1 zi lucratoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea
punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”, in termen de maxim 5 zile
lucrétoare.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea

descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii sunt declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezervd pentru pozitia respectivd pe toatd perioada deruldrii activitatii, cu
conditia indeplinirii unui punctaj minim de 50 de puncte la evaluarea dosarului de candidaturd sau a
unuj punctaj stabilit de echipa de management/implementare a proiectului, in functie de complexitatea
atributiilor prevazute in figa postului. Echipa de proiect isi rezerva dreptul de a scoate din nou la concurs
pozitia respectiva, dacd niciun candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.

Mentiondm ca in conformitate cu prevederile legale, un angajat poate avea, cumulat de la mai multe
locuri de munca, un numar de maxim 12 ore/zi, respectiv 60 ore/saptamana lucrate.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUTL:

Perioada Activitatea (dupa caz)
31.10.2024-08.11.2024 Depunerea dosarelor
11.11.2024 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
11.11.2024 Afisarea rezultatelor selectiei in wrma verificarii

eligibilitatii administrative a dosarelor

11.11-12.11.2024 Depunerea eventualelor contestatii
13.11.2024 Solutionarea eventualelor contestatii
13.11.2024 Afisarea rezultatelor contestatiel
14.11.2024 Realizarea evaluarii dosarelor
14.11.2024 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor
14.11 -15.11.2024 Depunerea eventualelor contestatii
18.11.2024 Solutionarea eventualelor contestatii
19.11.2024 Interviul
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19.11.2024

Afisarea rezultatelor in urma interviului

20.11.2024

Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi 30.10.2024, 1a sediul Inspectoratului Scolar Judetean Alba

MANAGER PROIECT
Prof. Gheorghiti Delia Angela
77 .@6 e
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