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2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6: -Educatie si competente

Operatiune compozita 6.4, 6.6:-Reducerea si prevenirea abandonuiui scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si secundar
de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Titlul proiectului: ,ADS pentru copiii si tineri din ALBA"

Contract POCU/665/6/23/133542

Nr. /50 196,10, 2023

ANUNT DE SELECTIE EXPERTI PROIECT POCU

Inspectoratul Scolar Judetean Alba (PARTENER 1) anuntd demararea procedurii de selectie a 2
posturi experti, in afara organigramei ISJ Alba, pentru implementarea proiectului cu titlul ”ADS pentru
copiii si tinerii din ALBA” ID 133542.

I. INFORMATII PROIECT
Parteneriatul proiectului:

SOLICITANT: ASOCIATIA AS 2001 ALBA IULIA
PARTENER 1: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA

Obiectivul general al proiectului:

Facilitarea accesului la educatie a copiilor, tinerilor si adultilor din judetul Alba;

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

Inspectoratul Scolar Judetean Alba organizeaza selectie pentru angajarea a 2 posturi de experti (pe
perioadd determinatd) in cadrul proiectului cu titlul ”ADS pentru copiii si tinerii din ALBA” ID
133542.

In vederea selectiei, ISJ Alba va selecta si contracta experti potrivit datelor de mai jos, activitatea pe
proiect desfdsurdndu-se in intervalul orar 16:00-20:00 (exceptie cadrele didactice), in functie de
numdrul de ore:

Nr. (Sub)activitatea nr. si Numar experti Perioada contractului de
crt. denumirea munca
1 Managementul proiectului 2 luni
1 Asistent manager
2 Managementul proiectului I Secretar 2 luni

Conform Procedurii operationale privind selectia si recrutarea expertilor (Ordin OMEN
Nr.3920/08.06.2018,  rezivuitdi  conform Hotdrdrii nr.1336/28.10.2022 publicati in MO
nr.1078/8.11.2022, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si specifice
mentionate in continuare.

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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ITII. CONDITII GENERALE expert:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinielor postului scos la concurs;
[) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar facc o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persvane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

IV.  CONDITII SPECIFICE

Nr. Denumire post Conditii specifice
crt.
1 -studii superioare finalizate -3 ani
I Asistent manager -experientd implementare proiecte europene ca asistent

manager -peste 5 ani

-Capacitate de analiza si sinteza;

-Flexibilitate;

-Capacitate de planificare, organizare, coordonare a operatiilor
si activitatilor, realizarea de calendare de lucru;

- Capacitatea de a respecta termenele limita

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https:/isjalba.ro/
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-Aptitudini organizatorice;

-Aptitudini de lucru in echipa;

-Abilitati in comunicarea scrisa si orala;

-Flexibilitate si capacitatea de a adapta munca in functie de
cunoasterea dobandita pe parcursul realizarii sarcinilor;
-Cunostinte de operare Word, Excel, Internet.

3]

| Secretar

-studii superioare finalizate -3 ani

-experientd solicitatd proiecte -peste 10 ani

-Capacitate de analiza si sinteza;

-Flexibilitate;

-Capacitate de planificare, organizare, coordonare a operatiilor
si activitatilor, realizarea de calendare de lucru;

- Capacitatea de a respecta termenele limita

-Aptitudini organizatorice;

-Aptitudini de lucru in echipa;

-Abilitati in comunicarea scrisa si orala;

-Flexibilitate si capacitatea de a adapta munca in functie de
cunoasterea dobandita pe parcursul realizarii sarcinilor;
-Cunostinte de operare Word, Excel, Internet.

Expertul va presta activititi conform fisei postului de la data semnérii contractului de munca.

a) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Nr.

crt.

Denumire post
vacant/expert

Conditii specifice*

1 Asistent manager

-Participd la planificarea activitdtilor;

-Acorda asistenta 1n organizarea si implementarea activitdtilor
proiectului;

-Acordd sprijin managerului de proiect la realizarea si
verificarea documentelor;

-Participa la elaborarea procedurilor pe proiect, la toate
evenimentele si intélnirile proiectului;

- Asigura circulatia informatiei in cadrul proiectului si pentru
alte departamente ale institutiei, participdnd periodic la
intdlniri cu echipa de proiect si prezentand rezultatele.

- Asigurd rezolvarea problemelor apdrute in realizarea
activitatii si informeaza la timp echipa de management despre
problemele aparute si pe care nu le poate rezolva la nivelul

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255,

secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/

e-mail:
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sdu.

Coordoneaza arhivarea corespunzitoare a intregii
documentatii legate de proiect;
- Face propuneri de imbunatatire a stilului de lucru pentru a
maximiza eficienta atingerii obiectivelor propuse;
- Evalueazd impactul proiectului si 1l comunica echipei de
management, finantatorilor si partenerilor de proiect;
- Raspunde de rezolvarea promptd a problemelor de
comunicare ce apar in cadrul activitatii.
- Réspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care
furnizeaza informatiile din domeniul sdu de activitate.
-Asigurd un climat de colaborare intre toti angajatii implicati
in proiect.
- Informeazi echipa de management de aparitia unor probleme
importante care pot avea impact asupra desfasurarii
proiectului.
- Raspunde de gestionarea resurselor umane si materiale
aferente activitatii de care raspunde conform cu planificarea
proiectului, precum si de alocarea lor corecta.
- Raspunde de respectarea termenelor stabilite prin contracte.
- Réaspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care
are acces.
- Raspunde de respectarea procedurilor de lucru generale
specifice (programul de lucru, punclualitatea in intocmirea si
predarea rapoartelor etc.).
- Respectd si asigurd cunoasterea si aplicarea ROl si a ROF de
catre ntreg personalul din subordine.
- Asigurarea comunicarea cu alte organizatii.
-Participd la desfasurarea unor activitafi de promovare si
diseminare a informatiilor privind proiectul.
-Se implicd in alte activitati conform pregatirii profesionale
pentru implementarea corespunzétoare a proiectului.
-Organizeaza si participa la intalnirile de lucru realizate de
Partenerul 1, cat si la intdlnirile de lucru realizate de
beneficiar.
-Elaboreaza fisa de pontaj si raportul de activitate lunar
conform instructiunilor in vigoare.

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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2 I Secretar Face propuneri de imbundtatire a stilului de lucru pentru a
maximiza eficienta atingerii obiectivelor propuse;

- Evalueazd impactul proiectului si il comunica echipei de
management, finantatorilor si partenerilor de proiect;

- Raspunde de rezolvarea promptd a problemelor de
comunicare ce apar in cadrul activitatii.

- Réaspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care
furnizeaza informatiile din domeniul siu de activitate.
-Asigurd un climat de colaborare intre toti angajatii implicati
in proiect.

- Informeazi echipa de management de aparitia unor probleme
importante care pot avea impact asupra desfAsuridrii
proiectului.

- Réspunde de gestionarea resurselor umane si materiale
aferente activitatii de care raspunde conform cu planificarea
proiectului, precum si de alocarea lor corecta.

-Intocmeste contractele de muncd, a fiselor de post si
informdrilor angajatilor din partea Parteneruluil;

-Intocmeste dosarele de personal;

-Intocmeste pontajul general lunar al proiectului pentru
Partenerul 1;

-Evidenta angajatilor de pe proiect pentru Partenerul 1;
-Elaborarea deciziilor de incetare a contractelor de munci
pentru Partenerul 1;

-Elaborarea adeverintelor de vechime pentru angajatii
proiectului pentru Partenerul 1;

-Alte atributii delegate de catre managerul de proiect in
legdtura cu natura postului.

-Face propuneri de imbunatatire a stilului de lucru pentru a
maximiza eficienta atingerii obiectivelor propuse;

- Evalueazd impactul proiectului si 1l comunicd echipei de
management, finantatorilor si partenerilor de proiect;

- Raspunde de rezolvareapromptd a problemelor de
comunicare ce aparincadrulactivitatii.

- Raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care
furnizeaza informatiile din domeniul sau de activitate.

- Asigurd un climat de
colaborareintretotiangajatiiimplicatiinproiect.

- Informeaza echipa de management de aparitia unor probleme

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7.tel.fax; 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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importante care pot avea impact asupra desfasurarii
proiectului.

b) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;
- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;
- capacitate de analiza si sinteza;
- capacitate organizatoricd si administrativd pentru planificarea si desfasurarea intélnirilor de lucru
in cchipe interdisciplinare;
- capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativi;,
- capacitatea de a organiza activitdti de documentare si de redactare a textului stiintific:
- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;
- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationald i europeana ;

VI. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 35 din H.G. nr. 1336/2022, dosarul de inscriere la concurs va
contine urmatoarele documente:

"¢ Anexa |: Formular de inscriere

e Anexa 2: Declaratie disponibilitate

e Anexa 3: CV format Europass- datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contina
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

e Anexa 4: Declaratie de consimtimant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

e Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz (semnatd de candidat)

e copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

o certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea lu concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255, e-mail.
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior duatei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicita de cdatre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legir).

e adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

e certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sanitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane (poate fi solicitat si de
cdtre auloritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei
verificate, potrivit legii).

e Activitate didactica: adeverintd vechime in invatdmant;

e Experientd specificd pentru postul vizat: contracte munca, adeverinte;

e Experientd proiecte: Dovezi cu experienta in implementarea proiectelor finantate din fonduri
structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+ Etc)- contracte de munca/adeverinte-dacd este
cazul.

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale

diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se certificd “conform cu
originalul” de cétre unitatea de invatdimant/institutia in care este incadrat fiecare candidat.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Alba-Partener 1,
din Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia, Judet Alba, pana la data de 13.10.2023, ora 16:30.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronicd sau platforma informatica a institutiei, candidatii primesc codul unic de
identificare la o adresd de e-mail comunicatd de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute capitolul VI in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei
scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de I MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VHIL.EVALUAREA CANDIDATURILOR/PROBELE DE CONCURS/EXAMEN:

Candidaturile vor fi evaluate de comisia de evaluare a candidaturilor depuse formata din minim 3
membri din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Alba. Selectia cuprinde 3 etape, ctapa administrativd
(selectia dosarelor), proba scrisa si interviul.

IX. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI

A. Evaluarea administrativa (selectia dosarelor): proba eliminatorie

a. CV-ul respecta formatul Europass;

b. Sunt atasate documentele justificative solicitate;

Daca unul din criterii nu este indeplinit dosarul este respins si nu intrd in etapa urmatoare

Evaluarea candidaturilor:

Nr. | DENUMIRE FUNCTIE EVALUARE

crt.

I e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte (licenta:
1 Asistent manager 10 puncte; masterat: 15 puncte; doctorat:5 puncte)

e Experienta ca asistent manager — 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC -10 puncte

2 e Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte (licenta:
1 Secretar 10 puncte; masterat: 15 puncte; doctorat:5 puncte)
e Experienta proiecte europene — 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani-50 puncte
Peste 10 ani— 60 puncte
Cunostinte operare PC — 10 puncte
Rezultatele in urma evaludrii din etapa administrativa, etapa de evaluare a CV-ului insotit de

documentele justificative se afiseazi la sediul 1SJ Alba-Partener 1, la adresa Str. Gabriel Bethlen,

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7 tel.fax. 0258-817 255, e-mail.
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/
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Nr.7, Alba lulia, Judet Alba si pe website-ul institutiei, sectiunea dedicata proiectelor, conform
calendarului de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii
“admis”™ sau “respins”.

B. Proba scrisa
Va avea loc in data de 23.10.2023, la ora 17,00, la sediul inspectoratului Scolar Judetean Alba.
Rezultatele in urma evaludrii probei scrise se afiseaza la sediul ISJ Alba-Partener 1, la adresa Str.
Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia, Judet Alba si pe website-ul institutiei, sectiunea dedicata
proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat
si a mentiunii “admis” sau “respins”.
C. Interviul

Pentru a fi admis la proba interviu, un candidat trebuie sa cumuleze minim 50 puncte la proba B.
Data, ora si locatia desfasurarii interviului vor fi comunicate ulterior afisarii rezultatelor evaludrii
probei scrise. Grila de interviu urmdreste capacitatea de realiza atributiile si responsabilitatile
postului, motivatia $i disponibilitatea de a participa la proiect, precum si probarea experientei/
expertizei mentionate in CV si evaluarea modului in care candidatii indeplinesc conditiile specifice
ale posturilor. Punctajul minim pentru aceasta etapa este de 50 puncte, punctajul maxim care poate fi
obtinut fiind de 100 puncte.

Rezultatele interviului vor fi afisate la sediul ISJ Alba si pe website-ul institutiei. Proba de

interviu nu se poate contesta (conf. Punct.8.1.9 din Procedura de sistem).

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul ISJ Alba-Partener
1, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia, Judet Alba si pe website-ul institutiei, sectiunea
dedicata proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescitoare a notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescétoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseazd la sediul Inspectoratului Scolar
Judetean Alba-Partener 1, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia, Judet Alba si pe website-ul
institutiei, sectiunca dedicata proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.

NOTA : Contractele individuale de munca ale expertilor declarati admisi, vor fi incheiate, in
functie de derularea activitatilor proiectului conform graficului Gantt

X.CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea

09.10.2023-13.10.2023 , ora 16:30 Depunerea dosarelor

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isialba.ro/
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
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Axa prioritara: 6: -Educatie si competente

Operatiune compozita 6.4, 6.6:-Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la Invatamantut prescolar, primar si secundar
de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Titlul proiectului: ,ADS pentru copiii si tineri din ALBA”

Contract POCU/665/6/23/133542

16.10.2023 Evaluarea dosarelor de concurs/examen

17.10.2023 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii
dosarelor depuse

16.10.2023 (ora 08:00-16:30) Depunerea eventualelor contestatii in urma
evaludrii dosarelor de concurs/examen

16.10.2023 Solutionarea eventualelor contestatii

17.10.2023 Afisarea rezultatelor selectiei de dosare in
urma solutiondrii contestatiilor (daca este
cazul)

23.10.2023 Proba scrisé — testare cunostinte de
specialitate

23.10.2023 Afisarea rezultatelor in urma probei scrise

23.10.2023 Depunerea eventualelor contestatii in urma
probei scrise

24.10.2023 Solutionarea eventualelor contestatii in
urma probei scrise

24.10.2023 Afisarea rezultatelor a prober scrise in
urma solutiondrii contestatiilor (daca este
cazul)

25.10.2023 Proba de interviu

25.10.2023 Afisarea rezultate interviu

25.10.2023 Depunerea eventualelor contestatii in urma
probei de interviu

26.10.2023 Solutionarea eventualelor contestatii in
urma probei de interviu

26.10.2023 Afisare rezultate finale concurs
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- Ghidul solicitantului — conditii specifice Masuri de educatie de tip A doua sansa™ aferent
Progamului Operational Capital Uman 2014-2020:

- Ordinul nr. 5248 din 31 august 2011 privind aplicarea Programului "A doua sansa™;

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011:

Alfisat astdzi, 06.10.2023 la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Alba si site-ul Inspectoratului
Scolar Judetean Alba.
Anexe anunt:
e Anexa [: Formular de inscriere
@ Anexa 2: Declaratie disponibilitate

~

e Anexa 3: 'V format Europass

Anexa 4: Declaratie de consim{@mant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

{nspectoratul Seolar | u@zéjf
Alba [

Inspectar Scolar Gef
prin imputernjcit|
Prof. CHERECHES b
IDAN

Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7.telfax; 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjalba.ro.ro,web: https://isjalba.ro/



