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Axa prioritari: 6: -Educalie qi competente
Operaliune compozite 6.4, 6.5:-Reducerea si prevenirea abandonului gcolar timpuriu gi promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si secundar de
calitate, inclusiv la parcursuri de invaFre formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educalie 9i formare
Titlul proiectului: ,,ADS pentru copiii si tineri din ALBA"
Contract POC U/665/6/23/1 33542
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post de coordonator, in afaru organigramei ISJ Alba, pentru implementarea proiectului cu titlul "ADS
pentru copiii sitinerii din ALBA" ID 133542.

I. INFORMATII PROIECT

Parteneriatul proiectului:

SOLICITANT: ASOCIATIA AS 2OOI ALBA IULIA
PARTENER 1: INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ALBA

Obiectivul general al proiectului:

Facilitarea accesului la educatie a copiilor, tinerilor si adultilor din judetul Alba;

Obiectivele specilice ale proiectului:

OS l.l Dezvoltarea profesionala/ imbunatatirea competentelor a cel putin 525 persoane (personal didactic
din invdldrndntul preuniversitar', personal de sprijin gi didactic auxiliar) din judetul Alba

OS I .2 facilitarea accesuli la servicii de consiliere si orientare a carierei pentru cel putin 615
copii/tineri/adulti grup tinta, preculn si 200 pdrinliiltutorii tinerilor din GT, inclusiv persoane cal'e au
in grija copilul cu pSrinli pleca{i la muncd in strdindtate, pe parcursul celor 36 luni de implementare a

proiectului;
OS 1.3 dezvoltarea de programe ADS pentru cel putin 615 beneficiari, din care minim 406 finalizeazape

perioada de implementare;
OS 1.4 Promovrea programelor ADS si a masurilor complementare in cadrul celor 12 evenimente

organizate si a camapaniilor de informare derulate pe perioada de implementare;
OS I .5 promovarea si deruloarea masurilor de mobilitate pentru minim 150 beneficiari, pe perioada celor

36 luni de implementare;
OS 1.6 oferireade masuri de sprijin pentru participantii programelorADS, beneficiari in cadrul proeictului,

la finalizarea fiecarul nivel promovat;

Partener 1: lnspectoratul $colar Jude[ean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr.7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:

secretariat@isjal ba, ro. ro,web: https://isjalba. ro/
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O 2: Implementarea proiectului in conditii de eficienta si eficacitate ridicata, bine fundamentat. mediatizat
si adrninistrat corespunzator

Durata de implementare proiect: 36 luni
Buget proiect: 9.523.350,96 lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECIIE:

Inspectoratul $colar Jude{ean Alba organizeazd seleclie pentru angajarea unui coordinator (pe perioadd
determinatd) in cadrul proiectului cu titlul "ADS pentru copiii si tinerii din ALBA" ID 133542.

in vederea selecliei, ISJ Alba va selecta Ei contracta exper{i potrivit datelor de mai jos, activitatea pe
proiect desligurdndu-se in intervalulorar l6:00-20:00, in funclie de numdrul de ore:

Nr.
crt.

(Sub)activitatea nr. qi
denumirea

NumIr exper{i Perioada contractului de
muncl

I A l. ADS si masuri

complementare

Coordonator ADS 3,
pafiener I

I I luni

Conform Procedurii operalionale privind selec(ia Ei recrutarea experlilor (Ordin OMEN
Nr.3920/08.06.2018), in procesul de recrutare gi seleclie experli in cadrul proiectelor cu finanlare externd
nerambursabilS vor fi evaluali candidalii care corespund cumulativ condi{iilor generale qi specifice
men{ionate in continuare.

III. CONDITII GENERALE expert:
a) sd aibd cetb{enie romdn[/cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

aparlin6nd Spaliului Economic European cu reqedinja in Rom6nia;

b) sa aib5 capacitate de exerciliu deplina;

c) indeplinesc condiliile de studii superioare de lung[ duratd absolvite cu diploma de licenld sau

echivalentd;

d) nu a fost condamnat/([) definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitSlii, contra
statului ori contra autoritAtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedici inlbptuirea justiliei,
de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvArEite cu intenlie, care l-ar facelcare
ar face-o incompatibilS cu exercitarea funcliei, cu excep{ia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

e) indeplinesc alte condilii generale in funcjie de specificul proiectului.

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str, Gabriel Bethlen, nr. 7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjal ba. ro. ro,web: https ://isial ba. ro/
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v. CONDITII SPECIFICE
Expert Conditii sDecifice

Coordonator ADS 3, partener I -studii superioare finalizate -3 ani
-experienta general -l ani
Capacitate de sinteza si analiza a informatiei;
Capacitatea de a lucra in echipa, aptitLrdini de
planifi care si comunicare;
Cunostinte operare PC;
Abilitatea de a colecta date, de a le centraliza si
de a le prezenta sub fbrma de rapoarte;

Expeftul va presta activitdli conform fiEei postului de la data semndrii contractului de murrc[.

a) Descrierea sarcinilor/atributiilor
Denumire post vacant/expert Condi{ii specifice*

Cloordonator ADS 3, partener -Coordonarea, planifi carea, evaluarea, monitorizarea activitdtii de
dezvoltare de servicii noi in qcolile partenere deslEgurate in cadrul
proiectului
-Coordonarea eficientd a activitdlii in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai inalte standarde de calitate.
- Asigurarea comuniclrii cu pafienerii din cadrul proiectului qi

rcspcctarca obligaliilor contractualc carc dccurg din acordurile de
parteneriat.
- Preg[tirea gi organizarea planurilor de activitate in cadrul
proiectului qi asigurarea resurselor necesare pentru atingerea
obiectivelor proiectului, pentru fiecare unitate de invEfdm6nt pe

care o coordoneaz6.
- Administrarea bugetului alocat activitdtii in conformitate cu
procedurile interne aplicabile gi cu condiliile finan{atorului.
- Valorificarea qi dezvoltarea oportunitAtilor pe durata
implementdri i proiectului.
- Este responsabil gi va realiza organizarea gi coordonarea
managementului general al activitAtii, va efectua evaluarea
intern[ a progresului activit6lii in cadrul proiectului qi va realiza
raporl[rile periodice cdtre finan(ator, este responsabil qi va
asigura implementarea activitAti i.
- Este responsabil gi va coordona activit[tile de promovare,
informare gi publicitate, va aproba instrumentele de lucru, va

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr.7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjal ba. ro. ro, web: https ://isj al ba. ro/
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intocmi planul de distribuire a materialelor informative gi

promo{ionale, va monitoriza gi verifica desliqurarea procesului de
achizilii publice, va elabora procedurile opera(ionale, va
coordona, monitoriza gi controla activitatea tututror membrilor
echipei de implementare din cadrul unitalii de invdldm0nt pe care
o coordoneazS.
- Reprezintd paftenerul in rela{ia cu tertii.
- ParticipS, aldturi de echipa de management. la coordonarea
implementdrii proiectului in conformitate cLt metodologia gi

planul de activitdtri stabilite in proiect.
- Coordoneazd activitatea din cadrul proiectului supervizdnd
direct echipele tehnice, consultantrii gi alli colaboratori implica{i.
- Stabile$te relalii de colaborare pe termen lung cu partenerii,
clienfii, beneficiarii qi finan{atorii proiectului.
- Monitorizeazd in timp progresul atins fa{[ de obiectivele
propuse qi redacteazi rapoarte lunare cdtre finanlatori, parteneri gi

beneficiari cu respectarea datelor prevdzute in contracte.
- Asigurd circulalia informaliei in cadrul proiectului qi pentru alte
departamente ale instituliei, parlicipdnd periodic la int6lniri cu
echipa de proiect gi prezentAnd rezultatele.
- Asigurd rezolvarea problemelor apdrute in realizarea activitAtii
gi informeazd la timp echipa de management despre problemele
apdrute gi pe care nu le poate rezolva la nivelul sdu.
- Coordoneazd arhivarea corespunzdtoare a intregii documentalii

de proiect;
b) Abiliti(i:

- capacitate de lucru in echipa;
- orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor in termenele prevdzute;
- capacitate de analizd gi sintezd;
- capacitate organizatoricd gi administrativd pentru planificarea qi desfEgurarea intdlnirilor de lucru in
echipe interdiscipl inare;
- capacitatea de a organiza activit[1i de cercetare evaluativi;
- capacitatea de a organiza activitAli de documentare qi de redactare a textului gtiin{ific;
- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna deslEgurare a proiectului;
- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educa{ional5 gi europeand ;

VI. DOSARUL DE CONCURS:

Partener 1: lnspectoratul $colar Judefean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjal ba. ro, ro,web: https ://isj al ba. ro/
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in conformitate cu prevederile aft. 6 din H.G. rr. 286120l I cu modificdrile Ei completdrile ulterioare,

dosarul de inscriere la concurs va conline urmdtoarele documente:

o Anexa I : Cerere inscriere concurs

o Anexa 2: Declara\ie disponibilitate
o Anexa 3: CV format Europass- datat ;i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd confin6

obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail gi numdr de telefon);
o Anexa 4: Declara{ie de consimfdmdnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. dupa
caz (semnatd de candidat)

. Cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale

(candidatul declarat admis la seleclia dosarelor, care a depus la inscriere o declaralie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu

originalul cazieruluijudiciar, cel mai tirrziu pdnd la data primei probe a concursului);
o Adeverinld medicala/ figa de la medicina muncii;
r Acte studii: Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestl efectuarea

unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice;
o Activitate didacticS: adeverin{d vechime in inv6!5mdnt;
o Experien{d specificd pentru postul vizat: contracte munc[, adeverin{e;
o Experienld proiecte: Dovezi cu experien{a in implementarea proiectelor finanlate din fonduri

structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+ Etc)- contracte de muncd/adeverinle-dacd este
cazsl-
Documentele doveditoare ale studiilor gi experienfei/expertizei declarate in CV (copii ale

diplornelor de studii, adeverinle de lucru, alte documente doveditoare) se certificd "conform cu originalul"
de cdtre unitatea de invdJ[m6nt/institulia in care este incadrat fiecare candidat.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidalii vor depune documentele la sediul Inspectoratului $colar Judelean Alba-Partener l, din
Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba, pdnd la data de 17. 11.2022, ora l6:30.

Candidaturile transmise dup[ data limit[ indicatd in anuntul de seleclie, precum gi cele
incomplete vor fi respinse.

VIII.EVALUAREA CANDIDATURILOR/PROBELE DE CONCURS:

Partener 1: lnspectoratul $colar Judefean Alba, AIba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7,tel,fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjal ba, ro. ro, web: https : //isi al ba, ro/
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Candidaturile vor fl evaluate de comisia de evaluare a candidaturilor depuse formatd din minim
membri din cadrul Inspectoratului $colar Judelean Alba. Seleclia cuprinde 2 etape, etapa administrativd
etapa de evaluare a CV-ului insolit de documentele.iustificative.

IX. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI
A. Evaluarea administrativl: probl eliminatorie

a. CV-ul respectd formatul Europass;
b. Sunt ataqate documentele justificative solicitate;

Dacd unul din criterii nu este indeplinit dosarul este respins gi nu intra in etapa urmdtoare

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie si cumuleze minim 50 de puncte.
Rezultatele in urma evaluf,rii din etapa administrativd, etapa de evaluare a CV-ului insolit de documentele
justificative se afigeaz[ la sediul ISJ Alba-Partener l, la adresa Str. Gabriel Bethlen. Nr.7, Alba lulia, Jude!
Alba qi pe website-ul instituliei, secfiunea dedicata proiectelor, conform calendarului de concurs, prin
spccificarca punctajului final al fiecdrui candidat gi a rrrerrliunii "adrris" sau "respirls".

Eventualele contesta{ii vor fi depuse la sediu in termen de24 ore de ladata public[rii rezultatelor.
sub sanc{iunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestaJiile depuse se face prin afiqare la sediul ISJ Alba-Paftener l,
la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul instituliei, secfiunea dedicat[
proiectelor. conform calendarului de concurs.

Ca urmare a deslI;urdrii probelor de evaluare. comisia va stabili clasamentul candidalilor in ordinea
descrescdtoare a notelor acordate. Candidalii vor fi declarali admigi in ordinea descrescdtoare a punctajului,
in limita numdrului de posturi din anunlul de seleclie.

Rezultatele finale in urma soluliondrii contesta{iilor se afiseazl la sediul Inspectoratului $colar Judefean

Alba-Partener l, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul instituliei,

J

si

B.Evaluarea candidatu rilor:
DENUMIRE FUNCTIE E,VALUARE

Coordonator ADS 3, partener I o Studii superioare finalizate-3 ani: 20 puncte
(licenld: 10 puncte; masterat: 5 puncte; doctorat:5
puncte)

o Experien{i specifici (coordonare):
0-5 ani - 30 puncte
5-10 ani- 40 puncte
Peste 10 ani- 50 puncte

o Experien{I proiecte europene:
0-5 ani - 10 puncte
5-10 ani- 20 puncte
Peste 10 ani- 30 puncte

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr. 7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:
secretariat@isjal ba, ro, ro, web: https://isj al ba. ro/
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secfiunea dedicatd proiectelor, confbrm calendarului de concurs, prirr specificarea pLrnctajului firral al

fiecdrui candidat gi a merrliunii "admis" saLr "respirrs".

NOTA : Contractele individuale de munci ale exper{ilor declara{i admi;i, vor fi incheiate, in

func{ie de derularea activit5{ilor proiectului conform graficului Gantt

XI.CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
Perioada Activitatea

03.11.2022-17 .11.2022 , ora l6:30 Depunerea dosarelor

17.11.2022 Evaluarea administrative gi evaluarea
dosarelor de candidaturE depuse

t7 .l I .2022 Afigarea rezultatelor in urma evaludrii
dosarelor depuse

l 8.l L2022 (ora 08 :00- I 4 :00) Depunerea eventualelor contesta!i i

18.n.2022 Solu!ionarea eventualelor contesta!ii

18.n.2022 Afiqarea rezultatelor finale

Afigat astdzi, 02.11.2022 la sediul Inspectoratului

$colar Jurdelean Alba.

Anexe anunt:

$colar Judelean Alba gi site-ul Inspectoratului

o Anexa l: Cerere inscriere concurs
. Anexa 2: Dealaralie disponibilitate
o Anexa 3: CV format Europass
o Anexa 4: Declara{ie de consim{dm6nt privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Partener 1: lnspectoratul $colar Judefean

ROBAT,
R GENERAL ADJUNCT

IOAN DAN

secretariat@isjal ba. ro. ro,web : https ://isial ba. ro/
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