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ANUNT DE SELECTIE EXPERTI PROIECT POCU

Inspectoratul $colar Judelean Alba (PARTENER 1) anun!6 demararea procedurii de selecfie a 3
posturi experli, in afara organigramei ISJ Alba, pentru implementarea proiectului cu titlul "ADS pentru
copiii si tinerii din ALBA" ID 133542.

I. INFORMATII PROIECT
Parteneriatul proiectului:

SOLICITANT: ASOCIATIA AS 2OOI ALBA IULIA
PARTENER 1: INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ALBA

Obiectivul general al proiectului:

Facilitarea accesului la educatie a copiilor, tinerilor si adultilor din judetul Alba;
Grupul (intl ce va fi selectat gi activiti{ile proiectului se vor desfisura in unititile de

invi{Imint din zonele :

o Ocna Mureq (1 grupd invlfim6nt a doua Eansi secundar inferior)

Durata de implementare proiect: 36 luni
Bu get proiect: 9.523.350,96 lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECIIE:
Inspectoratul $colar Judefean Alba organizeazd seleclie pentru angajarca a 3 expe(i (pe perioadd

determinatd) in cadrul proiectului cu titlul "ADS pentru copiii si tinerii din ALBA" ID 133542.
in vederea selecfiei, ISJ Alba va selecta gi contracta experli potrivit datelor de maijos, activitatea pe

proiect desfbgurdndu-se in intervalul orar l6:00-20:00 (exceplie cadrele didactice), in funclie de

numdrul de ore:
Nr.
crt.

(Sub)activitatea nr. qi

denumirea
Numir experfi Perioada contractului de

muncl

Al. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua gans6"

2 Cadre didactice culturd
de specialitate qi instruire

pr acticd,, spec i al i zare
Comer(-

zonaOcna Mures

Numdr de ore, distribuite inegal,
in functie de orarele fiecdrui

program
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2 Al. ADS si masuri
complementare

SA L3 Furnizarea de
programe ,,A doua $ans["

I Cadru didactic
orientare gi consiliere

vocationala -
zonaOcna Mureg

Numdr de ore, distribuite inegal,
in functie de orarele fiecdrui

program

Conform Procedurii operalionole privind seleclia ;i recrutarea experlilor (Ordin OMEN
Nr.3920/08.06.2018), in procesul de recrutare ;i selecfie experfi in cadrul proiectelor cu finanlare
externd nerambursabil[ vor fi evalua]i candidatii care corespund cumulativ condi{iilor generale qi

specifice menlionate in continuare.

III. CONDITII GENERALE expert:
a) sd aibd cetdlenie romAnd/cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(indnd Spafiului Economic European cu regedinla in Romdnia;

b) sd aibd capacitate de exerci[iu deplina;
c) indeplinesc condiliile de studii superioare de lung[ duratd absolvite cu diploml de licen]d sau

echivalent[;
d) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra umanit5lii,

contra statului ori contra autoritAtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infrptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu intenlie, care l-
ar facelcare ar face-o incompatibi16 cu exercitarea funcliei, cu excepfia situa{iei in care a
intervenit reabil itarea;

e) indeplinesc alte condilii generale tn funcfie de specificul proiectului.
V. COND SPECIFICE

Nr.
crt.

Denumire post Conditii specifice

1

2 Cadre didactice culturd
de specialitate gi instruire

practicd, special izare
Come(-

zona Ocna Mures

-Studii superioare absolvite - 3 ani
- Experien{[ general5 - 1 an

-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care apartin grupurilor
social - vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului individual
de pregatire al grupuluitinta;
-Capacitatea de analiza si monitorizarea evolutiei grupului
tinta:
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-Studii superioare absolvite - 3 ani
I Cadru didactic I -Cadru didactic intr-o institutie de invatamant - I ani

orientare gi consiliere | -Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
vocafionald - | -Capacitatea de a lucra cu participanti care apartin grupurilor

zonaOcna Mureg I social - vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului individual
de pregatire al grupuluitinta;
-Capacitatea de analiza si monitorizarea evolutiei grupului
tinta;
-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si motiva grupul
tinta:

Expertul va presta activitd{i fiqei postului de la data semnirii contractului de munc5.

Descrierea

conform

cinilor/a' ributiilora sarcrn at
Nr.
crt.

Denumire post
vacant/expert

Condi{ii specifice*

1

2 Cadre didactice cultur6
de specialitate qi instruire

practicd, special izare
Comerf-

zona Ocna Mureg

-lmplicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua gans[";
-ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului
tinta;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;
-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei
necesare obtineri i rezultatelor;
-Utilizeaza material e le didactice adecv ate ;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;
-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-lntocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa
de oontai lunar

2

I Cadru didactic
orientare gi consiliere

vocalional6 -
zona Ocna Mureg

-lmplicat in SA 1.3 Furnizarea de programe,,A doua gans6";

-ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului
tinta;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
rezultatelor maxime;
-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei
necesare obtinerii rezultatelor;
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-Utilizeaza materi al e le d id actice adecvate ;

- Apreciaza cantitativ s i cal itati v rezultatele grupu I u i ti nta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;
-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-lntocmeste planificarea activitatii, raportul de activitate si fisa
de pontai lunar

b) Abilitn{i:
- capacitate de lucru in echip5;

- orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor in termenele prevdzute;

- capacitate de analizd,;i sintezd;

- capacitate organizatoricd gi administrativ[ pentru planificarea gi desfEgurarea int6lnirilor de lucru

in echipe interdisciplinare;
- capacitatea de a organiza activitAti de cercetare evaluativ6;

- capacitatea de a organiza activitdti de documentare gi de redactare a textului gtiin(ific;

- capacitatea de a rcaliza documente cadru pentru buna desftqurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politic[ educationald gi europeand ;

VI. DOSARUL DE CONCURS:
in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286120ll cu modificdrile gi completdrile

ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va con(ine urm[toarele documente:

Anexa l: Cerere inscriere concurs

Anexa 2: Declarulie disponibilitate

Anexa 3: CV format Europass- datat qi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd conlind

obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail gi num6r de telefon);

Anexa 4: Declara(ie de consimfdmdnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupdcaz (semnatd de candidat)

Cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere c[ nu are antecedente penale

(candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, care a depus la inscriere o declarafie pe propria

r[spundere cd nu are antecedente penale, are obligafia de a completa dosarul de concurs cu

originalul cazieruluijudiciar, oel mai Lirziu p0n[ la data prinrei probe a concutsului);

Adeverin![ medical[/ figa de la medicina muncii;

Acte studii: Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;

a

a

a

a

a

a

a
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o Activitate didacticd: adeverin[6 vechime in invifimdnt;
o Experienfd specificd pentru postul vizat: contracte muncA, adeverinle;

o Experienld proiecte: Dovezi cu experien{a in implementarea proiectelor finanfate din fonduri
structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+ Etc)- contracte de munc6/adeverinfe-dac[ este

cazul.
Documentele doveditoare ale studiilor gi experien\eilexpertizei declarate in CV (copii ale

diplomelor de studii, adeverinfe de lucru, alte documente doveditoare) se certificd "conform cu

originalul" de cdtre unitatea de inv[!5mdnt/institufia in care este incadrat fiecare candidat.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidalii vor depune documentele la sediul Inspectoratului $colar Judefean Alba-Partener l,
din Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Judef Alba, pAnd la data de 19.09.2022, ora 16:30.

Candidaturile transmise dup[ data limit[ indicatd in anunlul de seleclie, precum gi cele
incomplete vor fi respinse.

VIII.EVALUAREA CANDIDATURILOR/PROBELE DE CONCURS:
Candidaturile vor fi evaluate de comisia de evaluare a candidaturilor depuse formatd din minim 3

membri din cadrul Inspectoratului $colar Judelean Alba. Selecfia cuprinde 2 etape, etapa administrativd
gi etapa de evaluare a CV-ului insofit de documentele justificative.

IX. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI

A. Evaluarea administrativi: probl eliminatorie
a. CV-ul respect[ formatul Europass;
b. Sunt atagate documentele justificative solicitate;

Dacd unul din criterii nu este indeplinit dosarul este respins gi nu intrd in etapa urm[toare

B.Evaluarea candidatu rilor:
Nr.
crt.

DENUMIRE FUNCTIE EVALUARE

2 Cadre didactice culturd
de specialitate Ei instruire

practicd, special izare
Comerf-

zona Ocna Mureg

Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte (licent6:
l0 puncte; masterat: l5 puncte; doctorat:5 puncte)

Cadru didactic intr-o institutie de invatamant - 60
puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani- 60 nuncte
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Cunostinte operare PC -10 puncte

2

I Cadru didactic
orientare gi consil iere

vocationalA -
zona Ocna Mure;

o Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte (licenfd:
l0 puncte; masterat: l5 puncte; doctorat:S puncte)

o Experienta in consiliere vocationala / consiliere
scolara - 60 puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani-50 puncte
Peste 10 ani- 60 puncte

Cunostinte oDerare PC - 10 ouncte
Pentru a putea fi admis un candidat trebuie sI cumuleze minim 50 de puncte.

Rezultatele in urma evaludrii din etapa administrativd, etapa de evaluare a CV-ului insofit de

documentele justificative se afiEeazd la sediul ISJ Alba-Partener l, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7,

Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul instituliei, sectiunea dedicat[ proiectelor, conform calendarului

de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat gi a menfiunii "admis" sau "respins".

Eventualele contestalii vor fi depuse la sediu in termen de 24 ore de la data public[rii
rezultatelor, sub sancfiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin afigare la sediul ISJ Alba-Partener

l, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul instituliei, sec(iunea

dedicat[ proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfE;urdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidalilor in
ordinea descrescdtoare a notelor acordate. Candidalii vor fi declarafi admiqi in ordinca dcscrcscdtoarc a

punctajului, in limita numdrului de posturi din anunlul de selecfie.

Rezultatele finale in urma solufiondrii contestafiilor se afigeazd la sediul Inspectoratului $colar
Judefean Alba-Partener 1, la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba lulia, Judef Alba gi pe website-ul

instituliei, sec(iunea dedicat[ proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului

final al fiecdrui candidat gi a menfiunii "admis" sau "respins".
NOTA : Contractele individuale de muncl ale exper{ilor declarafi admiqi, vor fi incheiate, in

func{ie de derularea activitlfilor proiectului conform graficului Gantt

X.CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
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Perioada Activitatea

05.09.2022-1 9.09.2022, ora I 6:30 Depunerea dosarelor

19.09.2022 Evaluarea administrative ;i evaluarea
dosarelor de candidatur[ depuse

19.09.2022 Afigarea rezultatelor in urma evalu[rii
dosarelor depuse

20.09.2022 (ora 08 :00- I 6 :30) Depunerea eventualelor contestaf i i

20.09.2022, ora l4:30 Sol u{ionarea eventualelor contesta}ii

20.09.2022, ora l5:00 Afigarea rezultatelor finale

Afigat astdzi,02.09.2022la sediul Inspectoratului $colar Judelean Alba ;i site-ul Inspectoratului

$colar Judetean Alba.
Anexe anunt:

o Anexa l: Cerere inscriere concurs
o Anexa 2: Declarulie disponibilitate
o Anexa 3: CV format Europass
o Anexa 4: Declara(ie de consimfdmAnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

APROBAT,
INSPECTOR $COLAR G

CHERECHE$

!r,_k*;.69
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