
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 20'14-2020
Axa prioritari: 6: -Educalie gi competenle
Operafiune compozita 6.4, 6.6:-Reducerea gi prevenirea abandonului gcolar timpuriu gi promovarea accesului egal la invdlemantul pregcolar, primar si secundar

de calitate, inclusiv la parcursuri de inv6[are formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educalie gi formare

Titlul proiectului: ,,ADS pentru copiii si tineri din ALBA"
Contract POCU/665/6/23r1 33542

Nr. 424110.06.2022

ANUNT DE SELECTIE EXPERTI PROIECT POCU

Inspectoratul $colar Judelean Alba (PARTENER 1) anun{d demararea procedurii de selecfie a unui
post de expert, in afara organigramei ISJ Alba, pentru implementarea proiectului cu titlul "ADS pentru

copiii si tinerii din ALBA" ID 133542.

I. INFORMATII PROIECT
Parteneriatul proiectu Iui:

SOLICITANT: ASOCIATIA AS 2OOI ALBA IULIA
PARTENER 1: INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ALBA

Obiectivul general al proiectului:

Facilitarea accesului la educatie a copiilor, tinerilor si adultilor din judetul Alba;
Grupul {int5 ce va fi selectat qi activitl{ile proiectului se vor desflqura in uniti{ile de

invl{imint din zona :

o Sinmicllug (invI{Imint a doua ;ansI secundar inferior)
Durata de implementare proiect: 36 luni
Buget proiect: 9.523.350,96 lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECIIE:
Inspectoratul $colar Judelean Alba organizeazd seleclie pentru angajarea a unui expert (pe perioadd

determinatd) in cadrul proiectului cu titlul "ADS pentru copiii si tinerii din ALBA" ID 133542.
in vederea selecliei, ISJ Alba va selecta gi contracta experli potrivit datelor de maijos, activitatea pe

proiect desfrEurdndu-se in intervalul orar l6:00-20:00 (exceplie cadrele didactice), in funclie de numdrul
de ore:

Nr.
crt.

(Sub)activitatea nr. Ei
denumirea

Numir exper{i Perioada contractului de
muncl

A1. ADS si masuri
complementare

SA 1.3 Furnizarea de
programe ,,A doua gans["

I Cadru didactic pachete

opfionale-
zona Abrud Baia de

Arieg

Numdr de ore, distribuite inegal,
in functie de orarele fiecdrui

program

Conform Procedurii operalionale privind seleclia pi recrutarea experlilor (Ordin OMEN
Nr.3920/08.06.2018), in procesul de recrutare gi seleclie expe(i in cadrul proiectelor cu finanlare externi

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, AIba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr.7,tel,fax: 0?58-817 255, e-mail:

secreta riat@ isjal ba, ro. ro, web : https ://isja lba. ro/
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lnstrumonlo Sbucturalo

nerambursabild vor fi evaluafi candidafii care corespund cumulativ condi{iilor generale gi specifice
mentionate in continuare.

III. CONDITII GENERALE expert:
a) sd aibd cet5lenie romdn5/cet[lenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(inand Spatiului Economic European cu re$edinta in Rom6nia;

b) s[ aibd capacitate de exerciliu deplin6;

c) indeplinesc conditiile de studii superioare de lungd durat[ absolvite cu diplomd de licen!6 sau

echivalentS;

d) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitdlii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturl cu serviciul, care impiedic6 infHptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de corup{ie sau a unei infracfiuni sdvdrqite cu intenfie, care l-ar
facelcare ar face-o incompatibild cu exercitarea funcfiei, cu exceplia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

e) indeplinesc alte condilii generale in funclie de specificul proiectului.
ECIFICB

Nr.
crt.

Denumire post Conditii specifice

I

I Cadru didactic pachete

op!ionale-
zona Abrud Baia de

Arieg

-Studii superioare absolvite - 3 ani
-Cadru didactic intr-o institutie de invatamant - I ani
-Capacitatea de predare si evaluare obiectiva;
-Capacitatea de a lucra cu participanti care apartin grupurilor
social - vulnerabile;
-Preocupare permanenta pentru ri dicarea nivel ului individual
de pregatire al grupului tinta;
-Capacitatea de analiza si monitorizarea evolutiei grupului
tinta;
-Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si motiva grupul
tinta:

Expertul va presta activitl{i conform fiqei postului de la data semnirii contractului de muncI.

Iv. CON SPEC

Descrierea sarcinilor/atribu
Denumire post
vacant/expert

Condi(ii specifice*

Partener 1; lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str, Gabriel Bethlen, nr.7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:

secreta riat@isja I ba. ro, ro, web : https ://isia lba, ro/
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-lmplicat in SA 1.3 Furnizarea de programe ,,A doua qansd";

I Cadru didactic pachete | -ldentifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului
oplionale- | tinta;

zona Abrud Baia de | -Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii
Arieq I rezultatelor maxime;

-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei
necesare obtinerii rezu ltatelor;
-Utilizeaza m ateri ale le d i dactice adecvate ;

- Apreciaza cant itati v s i cal itativ rezu ltate le grupu I u i ti nta;
-Trateaza diferentiat grupul tinta, in functie de nevoile lor
specifice;
-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza
feedback-ul bidirectional in comunicare.

b) Abilit[(i:
- capacitate de lucru in echip6;

- orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor in termenele prevdzute;

- capacitate de analizd;i sintez6;

- capacitate organizatoricd gi administrativd pentru planificarea qi desfdgurarea intAlnirilor de lucru in

echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activit[ti de cercetare evaluativd;
- capacitatea de a organiza activit6ti de documentare gi de redactare a textului gtiinfific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfrgurare a proiectului;
- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educafionald gi europeand ;

VI. DOSARUL DE CONCURS:
in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 28612011 cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

dosarul de inscriere la concurs va contine urmdtoarele documente:

Anexa l: Cerere inscriere concurs

Anexa 2: Declara[ie disponibil itate

Anexa 3: CV format Europass- datat gi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s[ conlind

obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail gi num6r de telefon);

Anexa 4: Declaralie de consimfdmdnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dup[
caz (semnatd de candidat)

a

a

a

o

a

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str. Gabriel Bethlen, nr,7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:

secreta ri at@ isja I ba. ro. ro, web : https ://isial ba. ro/
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lnstrumonte Structurale
2014-2020

Cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor, care a depus la inscriere o declarafie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu

originalul cazieruluijudiciar, cel mai tdrziu pAnd la data primei probe a concursului);

Adeverin![ medicalS/ figa de la medicina muncii;

Acte studii: Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice;

Activitate didactic[: adeverin![ vechime in inv6{dmdnt;

Experienfd specificd pentru postul vizat: contracte muncd, adeverinfe;

Experien{E proiecte: Dovezi cu experienla in implementarea proiectelor finan}ate din fonduri
structurale (POCU, POSDRU, SEE, ERASMUS+ Etc)- contracte de muncd./adeverinle-dac[ este
cazul.

Documentele doveditoare ale studiilor gi experienleilexpertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinle de lucru, alte documente doveditoare) se certific6 "conform cu
originalul" de c[tre unitatea de invdldmdnt/institulia in care este incadrat fiecare candidat.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidalii vor depune documentele la sediul Inspectoratului $colar Judefean Alba-Partener l, din

Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude{ Alba, pdn[ ladata de 04.03.2022 ora 14 :00.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anunlul de selecfie, precum ;i cele

incomplete vor fi respinse.

VIII.EVALUAREA CANDIDATURILOR/PROBELE DE CONCURS:

Candidaturile vor fi evaluate de comisia de evaluare a candidaturilor depuse formati din minim 3

membri din cadrul Inspectoratului $colar Jude(ean Alba. Seleclia cuprinde 2 etape, etapa administrativd gi

etapa de evaluare a CV-ului insolit de documentele justificative.

IX. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI

A. Evaluarea administrativI: probi eliminatorie
a. CV-ul respect[ formatul Europass;
b. Sunt atagate documentele justificative solicitate;

Daci unul din criterii nu este indeplinit dosarul este respins gi nu intr[ in etapa urm[toare

a

o

a

a

a

Partener 1: lrtspectoratul $colar Judefean Alba, Alba lulla, str, Gabriel Bethlen, nr. 7,tel.fax: 0258-817 255, e-mall:
secretariat@isjal ba, ro, ro, web : https ://isjal ba. ro/
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B.Evaluarea candidatu rilor:

Nr.
crt.

DENTIMIRE FUNCTIE E,VAI,IIARE,

I Cadru didactic pachete

op!ionale-
zona Abrud Baia de

Arieg

Studii superioare finalizate-3 ani: 30 puncte (licen!5:
10 puncte; masterat: l5 puncte; doctorat:5 puncte)
Cadru didactic intr-o institutie de invatamant - 60
puncte:
0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani- 50 puncte
Peste 10 ani- 60 puncte
Cunostinte operare PC -10 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie sI cumuleze minim 50 de puncte.

Rezultatele in urma evaludrii din etapa administrativd, etapa de evaluare a CV-ului insofit de

documentele justificative se afi;eazd la sediul ISJ Alba-Partener 1,la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7,

Alba Iulia, Jude! Alba qi pe website-ul instituliei, secliunea dedicatd proiectelor, conform calendarului de

concurs, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".

Eventualele contestalii vor fi depuse la sediu in termen de24 ore de la data public[rii rezultatelor,

sub sancliunea declderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin afigare la sediul ISJ Alba-Partener l,
la adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul institu{iei, secfiunea dedicat[
proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfrgurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidafilor in

ordinea descrescdtoare a notelor acordate. Candidalii vor fi declarali admigi in ordinea descrescdtoare a

punctajului, in limita numdrului de posturi din anunlul de seleclie.

Rezultatele finale in urma soluliondrii contesta{iilor se afiqeazd, la sediul Inspectoratului $colar
Judelean Alba-Partener l, [a adresa Str. Gabriel Bethlen, Nr.7, Alba Iulia, Jude! Alba gi pe website-ul

Partener 1: lnspcctoratul $colar Judcfcan Alba, Alba lulia, str, Gabricl Bcthlen, nr,7,tel.fax: 0258-817 255, e-mail:

secreta riat@isja I ba, ro. ro, web : https ://isia I ba, ro/
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritare: 6: -Educatie gi competenle
Operatiune compoziti 6.4, 6.6:.Reducerea gi prevenirea abandonului $colar timpuriu gi promovarea accesului egal la invelemantul pregcolar, primar gi secundar
de calitate, inclusiv la parcursuri de invilare formale, nonformale gi informale pentru reintegrarea [n educalie gi formare
Titlul proiectului: ,,ADS pentru copiii gi tineri din ALBA"
Contract POCU/665/6/23/l 33542

instituliei, sectiunea dedicatd proiectelor, conform calendarului de concurs,

final al fiec[rui candidat gi a mentiunii "admis" sau "respins".

NOTA : Contractele individuale de munci ale exper(ilor declara{i

func(ie de derularea activit[{ilor proiectului conform graficului Gantt

X.CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

prin specifi carea punctajului

admiqi, vor fi incheiate, in

Perioada Activitatea

I 4.06.2022-28.06.2022, ora I 6:30 Depunerea dosarelor

28.06.2022 Evaluarea dosarelor de candidatur[ depuse

28.06.2022, ora 18:00 Afigarea rezultatelor in urma evaludrii
dosarelor

29.06.2022 (ora 08 :00- 1 6 :3 0) Depunerea eventualelor contestalii

29.06.2022, ora 17:00 Solulionarea eventualelor contestafii

29.06.2022, ora 18:00 Afiqarea rezultatelor finale

Afi;at astdzi, 10.06.2022Ia sediul Inspectoratului $colar Judelean Alba ;i site-ul Inspectoratului

$colar Judetean Alba.

Anexe anunt:
o Anexa l: Cerere inscriere concurs
o Anexa 2: Declaralie disponibilitate
o Anexa 3: CV format Europass
o Anexa 4: Declaratie de consimldm6nt privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

APROBAT,
INSPECTOR SEOLAR G

SANDU

Partener 1: lnspectoratul $colar Judelean Alba, Alba lulia, str. Gabriel

secretari at@isjal ba. ro. ro, web : https : //isial ba. ro/
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