INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA

Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba lulia, 510009
Telefon: 0258 811662, fax: 0258 817663
www.isf.albanet.ro, secretariat@isialba.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI SI
CERCETARII

ANUNT

Avand iIn vedere prevederile Hotirar] Guvernului Romaniei nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea principiilor generale de
OCupare¢ a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor
confractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
modificatd si completatd prin Hotirarea nr. 1027/2014 .

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ALBA
organizeazi in data de 19.07.2021, ora 10

Concurs pentru ocuparea functiei vacante pe perioadii nedeterminati de
Consilier I Studii Superioare Compartiment Audit

L ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS
I. Cerere de finscriere la concurs adresata inspectorului scolar general al
Inspectoratului Scolar Judetean Alba;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, dupi caz;

3. Copii dupi certificatul de nagtere, certificatul de casitorie, de divort, dupi
caz;

4. Copii dupi documentele care si ateste nivelul studiilor ( diploma si foaie
matricold) si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice pentru post;

5. Cazier judiciar, in original sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideazi;
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfisurarii primei probe a concursului;

9. Adeverinti medicali/Certificat medical (in original) care si ateste starea de




sanatate fizicd si psihic, corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului . Acesta va contine, n clar, numarul, data, numele s

prenumele candidatului, numele emitentuluj si calitatea acestuia, in formaty]
standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

10. Copie carnet de muncs sau, dupd caz, adeverint care atestd vechimea in
muncg, si/sau in specialitatea studiilor.

11. Curriculum vitae (europass) sustinut cu documente doveditoare znexate;

II. CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste, cumulativ, urmaitoarele
conditii:

- are cetafenia roméand si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementats de prevederile legale;

- are capacitatea deplind de exercitiu;

- are o stare de sinétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
in baza adeverintei/certificatului medical eliberat de unititile sanitare atilitate;

- indeplineste conditiile de studii;

- nu a fost condamnati definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori conira autoritatii, de serviciu sau in legaturd de
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

III. CONDITI SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI:

- Studii universitare economice, absolvite cu diploma de licents;
- vechime In specialitatea studiilor minim 6 ani;
- cunostinte operare pe calculator, nivel Microsoft Windows, Office(Word, Excel) ;

IV. ETAPELE CONCURSULUI

Depunerea dosarelor de fnscriere la concurs se face in perioada 25.06.2021-
09.07.2021, intre orele orele 08,00-16,30, iar in zilele de vineri in intervalul 08,00-




14, la compartimentul secretariat  al Inspectoratului Scolar Judetean Alba,
persoana de contact consilier salarizare:

FLOREA LIANA CLAUDIA - te] 0743826476.

Dupi etapa de selectie a dosarelor, compartimentul salarizare normare va obtine
avizul favorabi] al Compartimentului Audit Intern, conform HG nr.1086/2013,
respectiv OMEN nr.5509/2017.

a) Proba scrisi - const3 in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in
vederea ocupirii postului vacant pentru care candideaz3.

b) Interviu - In cadrul interviulu; se testeazd abilitatile, aptitudinile si motivatia
candidatilor. Interviul se realizeazs conform planului interviu intocmi- de comisia
de concurs 1n ziua destfagurdrii acestei probe, pe baza critetiilor de evaluare.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebiri candidatului. Nu se
pot adresa intrebari referitoare Ia opiniile politice ale candidatului, activitatea
sindicala, religie, etnie, starea materiald, originea sociali sau care pot constitui
discriminare pe criterii de sex.

V. TEMATICA DE CONCURS

Atributiile compartimentului de audit public intern.

Numirea si revocarea auditorilor interni

Pregdtirea profesional continua a auditorilor interni

Elaborarea planului de audit public intern

Referatul de justificare $1 structura planului de audit public intern
Etapele misiunii de audit public intern

Proceduri si documente elaborate pe parcursul desfésurarii misiunii de audit
public intern

8. Tipuri de audit intern
9. Metodologia de desfasurare a misiunilor de audit intern
10.Contraventii si sactiuni referitoare la audit intern

N U A W

11.Organizarea si conducerea contabilitafii

12.Contabilitatea Trezoreriei Statulu; si a institutiilor publice
13.Dispozitii privind controlul financiar preventiv

14. Codul Controlului Intern managerial



15.Angajarea, lichidarea oronantarea $i plata cheltuielilor in institutiile publice

16.Principii si reguli bugetare

17.Atribuirea contractelor de achizitie publici, a contractelor de cesiune de
lucréri publice i a contracte]or de conesionare de servicii.

18.Contractul individual de muncs

19.Salarizarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic din
invatamantul preuniveristar de stat.

VL. BIBLIOGRAFIE:

I. Legea nr.672/2002, republicats privind auditul public intern, publicati in
M.0.nr.856/05.12.2011.
2. Legea nr.82/1991, Legea contabilitatii republicatd, cu modificirile Sl
completarile ulterioare
3. 0.G. nr,119/1999-republicaty, privind controlul intern/managerial si
™ controlul finaciar preventive, cu modificirile $i compeltirile ulterioare
4. OMFP 1nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor instituti:lor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetaresi
legale, publicat in M.O.nr.37/2003, cu modificérile si compiletarile
ulterioare.
5. Legea nr.500/2002 a finantelor publice, publicati in M.Ofnr.597/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.
6. Legea or.1/2011-Legea educatiei nationale, cu modificirile si completirile
ulterioare.
7. Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicat,
8. Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitars g personalului platit din
fondurile publice,
9. Normele metodologice specifice privind exercitarea activitdtii de audit
public intern la nivelul Ministerujui Educatiei Nationale si In entititile

.

publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului

public intern, intocmite conform prevederilor HG nr.1086/2013 si a Cartei
Auditorului Intern aplicabild Compartimentului de audit al Ministerului
Educatiei Nationale, aprobate de ciitre Ministeru] Educatiei Nationale prin
Ordinul M.E.N.nr.5509/2017, publicate in M.Of Partea I-a nr.2/03.01.2018.

10.Ordinul Secretariatulyi General al Guvernylui nr.600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitdtilor publice.

I1.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificirile st completirile
ulterioare.

12.HG nr.395/2016 privind normele metodologice de aplicare a prevederilor




referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordalui cadru din
legea nr.98/2016 privind achizitiile publice.,

13.0rdinu] nr.923/28.07.2014, republicat, pentry aprobarea  Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventive si a Coduluj specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoari activitaea de control financiar preventive propriu.

VII. Atributiile postului de auditor public intern:

- Elaboreazi proiectul planului annual de audit public intern
- Efectueazi activititi de audit public intern, pentru a evalug daci sistemele de

Mmanagement financiar si control sunt transparente si sunt conforme cy

- Raporteazi periodic asupra constatérilor, concluziilor si recomandirilor
rezultate din activititile sale de audit,

- Elaboreazi rapoarte anuale oy privier la activitatea de audit public intern

- In cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteazi
imediat conducitorylyj entitdtilor publice si structurii de contro] intern
abilitate.

- Evalueazi activitdtile  conducitorilor unititilor  din rvatamantul
preuniversitar de stat din judetul Alba

- Verifici obiectivele si activititile finantate de Ja bugetul de stat.

Inspectoratului Scolar J udetean Alba,

VIII. GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULLUT SI DISPOZITII
FINALE
Concursul se va desfisura Ia sediul Inspectoratului Scolar Judetean Alba ,

E]

Alba Iulia, str:Gabriel Bethlen , nr:7 , dupid cum urmeazs:

[Nr.crt. I Etape desfisurare concurs / Data/perioada
1 Depunere dosare 25.06.2021- 09.07.2021, orele 08,00-
14,00
2 l Selectia dosarelor , 12.07.2021, ora 10,00

3 I Afisare rezultate selectie i12.07.2021, ora 12,00




| dosare

J Depunere contestatii selectie 13.07.2021, orele 08,00-16,30

Aflsare rezultate contestatii 13.07.2021, ora 12,00
Proba scrisa 19.07.2021, ora 10,00

Afisare rezultate proba scrisa 19.07.2021, ora 12,00
19.07.2021 ora 13,00 - 1 6,30;

Depunere contestatii proba
scrisd

20.07.2021, orele 08,00-16,30
21.07.2021, ora 12,00

Afigare rezultate solutionare
contestatii proba scrisi

Proba interviu 22.07.2021, ora 10

12 Depunere contestatii 22.07.2021, ora 12 -16,30

Afisare rezultate finale 23.07.2021 ora 10,00

Salarizare-Normare,
Florea Liana Claudiq




